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RAPPORT MORAL :

Les MJC sont pour nous un réseau d’appartenance et une force pour I'avenir. Coopérer, partager,
expérimenter, évaluer construisent notre activité commune.

Le premier observatoire des MJC met en lumiére le portrait des Maisons des Jeunes et de la
Culture :

* Les MJC sont des espaces d’éducation populaire pour toutes et tous, au service d’'un projet
de territoire et d'une citoyenneté active, travaillant en partenariat étroit avec les
collectivités.

¢ Le réseau MJC de France comprend 1000 associations locales.
* Les actions bénéficient a 4 millions de personnes.

* Les actions s’appuient sur 43 000 bénévoles et 17500 salarié.es pour coconstruire des
projets locaux au service de l'intérét général.

On y note une intention de promouvoir des activités et des accés inconditionnels :

* Quelles que soient leur implantation géographique (25 % sont en quartier prioritaire de la
politique de la ville et 43 % en zone rurale), les MJC participent a faire vivre la culture.
L'observatoire montre par exemple que 57 % des 1 000 MJC en France accompagnent des
pratiques artistiques en amateur et que 61 % d’entre elles assurent une programmation
culturelle.

* Les MJC agissent aussi du cété de la politique de la jeunesse : on retrouve des accueils
collectifs de mineurs dans 50 % des structures. De plus, 44 % des MJC organisent des
séjours pour les jeunes et 42 % proposent des activités sportives. D’ailleurs, 46 % des
MJC référencent leurs activités ou événements sur l'application mobile dédiée au Pass
Culture.

* Plus largement, 90 % des MJC proposent des activités hebdomadaires, en majorité du
théatre, de la danse et du sport. Les MJC sont davantage fréquentées par des femmes (63
%), des jeunes (49 %), mais également par les plus de 55 ans (25 %)

L'éducation populaire intervient, en complément de I'école, pour favoriser 'émancipation de toutes
et tous les citoyens. Il ne s’agit pas de leur dire comment penser, mais de leur donner des
éléments pour penser de maniére autonome. Nous sommes persuadés que si I'éducation
populaire se ravive, ce serait un levier. Les gens comprendraient mieux le monde et seraient plus
en capacité d’agir.

Adhérent.es, bénévoles, salarié.es, partenaires, élu.es politiques contribuent a la bonne marche de
la MJC le Sterenn et son rayonnement. Le conseil d’administration et moi méme remercions
chacun.es de la maniere dont vous portez le projet de la structure.

En 2024 : Une page s’est tournée sur ces vingt cinqg années de réalisations et de souvenirs. La
MJC regarde vers l'avenir avec optimisme. Que les vingt cing prochaines années soient remplies
de nouveaux défis, de nouvelles collaborations, de nouvelles opportunités pour grandir et pour
prospérer afin d’enrichir le tissu social et culturel de Trégunc.






BILAN D'ACTIVITES

SAISONS 2022-2023 (2023-2024 |2022-2023 |2023-2024 TOTAL
ACTIVITES Enfants Enfants Adultes Adultes 2022-2023 (2023-2024
DANSE CONTEMPORAINE STAGE 0 0 45 39 45 39
DANSE AFRICAINE 1 0 22 34 23 34
DANSE HIP-HOP 20 24 0 0 20 24
DANSE MODERN'JAZZ 20 21 6 5 26 26
TOTAL ECOLE DE DANSE 41 45 73 78 114 123
EVEIL MUSIQUE ET DANSE 17 25 0 0 17 25
DECOUVERTES INSTRUMENTALES 8 8 0 0 8 8
PIANO 7 8 11 2 18 10
GUITARE 19 15 17 12 36 27
ACCORDEON CHROMATIQUE 0 1 1 3 1 4
ACCORDEON DIATONIQUE 1 1 7 7 8 8
VIOLON 1 7 1 0 2 7
TROMPETTE 3 2 6 1 9 3
CHANT 0 0 5 13 5 13
BASSE 2 1 2 1 4 2
BATTERIE 16 17 7 9 23 26
BATUCADA 0 0 33 36 33 36
AUTOUR DE LA GUITARE(début 23-24) 0 1 0 14 0 15
ATELIER MUSICAL COLLECTIF 0 3 5 1 5 4
ATELIER CHANT COLLECTIF 0 0 0 5 0 5
ENSEMBLE JAZZ 1 4 3 6 4 10
ENSEMBLE MUSIQUES ACTUELLES 2 2 11 6 13 8
ENSEMBLE MUSIQUES TRADITIONNELLES 2 1 6 6 8 7
FORMATION MUSICALE 6 14 5 7 11 21
TOTAL ECOLE DE MUSIQUE 85 110 120 129 205 239
GYM ENTRETIEN 0 0 39 44 39 44
GYM PILATE 0 0 72 106 72 106
MARCHE AQUATIQUE 0 0 19 22 19 22
Ql GONG 0 0 39 58 39 58
Ql GONG ATELIER MENSUEL 0 0 35 36 35 36
YOGA 0 0 31 45 31 45
MULTISPORTS 19 17 0 0 19 17
TOTAL SPORT ET BIEN-ETRE 19 17 235 311 254 328
THEATRE 22 25 13 10 35 35
COUTURE 1 0 13 17 14 17
VANNERIE 0 0 16 14 16 14
ARTS PLASTIQUES 21 19 6 5 27 24
ASTRONOMIE 5 2 11 10 16 12
TOTAL ATELIERS LOISIRS 49 46 59 56 108 102
BOWLING 0 0 13 14 13 14
LUDOTHEQUE 49 51 54 97 103 148
BRIDGE 0 0 19 21 19 21
MAH-JONG 0 0 9 17 9 17
ECHECS 1 1 4 17 5 18
LES CAFES LUDIQUES 0 0 12 12 12 12
JEU TAROT 0 0 10 8 10 8
JARDIN 0 0 29 18 29 18
CUISINE 0 0 20 20 20 20
RUCHER 0 0 10 9 10 9
GRAINOTHEQUE 0 0 10 11 10 11
CAFE PHILO 0 0 8 15 8 15
ATELIER D'ECRITURE 0 0 10 12 10 12
BOITE AUX SAVOIRS (2024) 0 1 10 10 10 11
RADIO 0 0 12 12 12 12
MULTIMEDIA 0 0 60 68 60 68
REPAIR'CAFE 0 0 10 10 10 10
PARENTALITE (2024) 0 0 0 31 0 31
SORTIE FAMILIALE (2024) 0 0 0 12 0 12
TOTAL ESPACE DE VIE SOCIALE 50 53 300 414 350 467
CENTRE DE LOISIRS 310 324 0 0 310 324
ESPACES JEUNES 52 114 0 0 52 114
SEJOURS 55 57 0 0 55 57
TOTAL ENFANCE/JEUNESSE 417 495 0 0 417 495
AUTRES 0 0 5 2 5 2
TOTAUX 661 766 787 988 1448 1754




Nombre d'inscrits aux activités

Activités 2022-2023 2023-2024 Evolution
Ecole de musique 205 239 17%
Ecole de Danse 114 123 8%
Les pratiques Sportives et bien-étre 254 328 29%
Ateliers de pratiques artistiques 108 102 -6%
Enfance-Jeunesse 417 495 19%
Espace de vie sociale 350 467 33%

PARTICIPATIONS AUX ACTIVITES 2022-2023

PARTICIPATIONS AUX ACTIVITES 2023-2024




NOMBRE D'ADHERENTS PAR VILLE

TREGUNC 588 734 25%
CONCARNEAU 186 228 23%
PONT AVEN 108 153 42%
NEVEZ 77 108 40%
AUTRES VILLES 117 138 18%

Répartition geographique des adhérents 2022/2023
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Répartition géographique des adhérents 2023/2024




PARTICIPATIONS AUX ACTIVITES DE PRATIQUES ARTISTIQUES

DANSE 14 100

DANSE 12 115
MUSIQUE 105 103 MUSIQUE 138 123
THEATRE 6 32 THEATRE 12 23
VANNERIE 10 19 VANNERIE 8 20
ARTS PLASTIQUE 7 20 ARTS PLASTIQUE 7 17
COUTURE 0 14 COUTURE 0 17
TOTAL 2022-2023 141 288 TOTAL 2023-2024 177 315

Participations aux activités de pratiques artistiques 2022/2023

Théatres
38

Participations aux activités de pratiques artistiques 2023/2024

Théatres
35
5%



RAPPORT D’ACTIVITES

Zoom sur les fréquentations :

Les rapports d’activités témoignent de la santé de l'association MJC et le rapport moral évoque
des sujets de I'année et pose des perspectives.

Partagés en trois secteurs, enfance et jeunesse, arts et culture, ludothéque et animation vie
sociale, les chiffres des fréquentations refletent la saison 2023/2024 en fonction du calendrier
scolaire.

L'activité économique se référe a I'année civile 2024 ainsi que le rapport financier qui présente les
comptes de cette méme année 2024.

Le nombre d’adhérents de la saison 23/24 est de 1361 adhérents (saison 22/23 : 1076 adhérents)
Sur la saison avant la crise sanitaire, celle de 2018/2019, les adhérents étaient au nombre de
1492. Nous constatons que le nombre d’adhérents est en augmentation et gagne le niveau des
adhérents de I'année avant Covid. Cela représente une augmentation de 26 %.

Les adhérents de la MJC se répartissent comme suit :

Plus de 734 adhérents sont originaires de Trégunc
et 228 adhérents ont pour domicile Concarneau.
Cela représente la majorité des adhérents : 71 %.
Les adhérents trégunois augmentent de 20 %. On 77
constate toujours des personnes qui restent mobiles | +
dans le territoire.

Le nombre de participants de la saison 23/24 est de
1754 participants. Il a augmenté par rapport a la
saison 22/23 : 1437 participants. L'augmentation est
nette sur 'ensemble des secteurs d’'activité.

Ce qui représente une augmentation de 22 % des
participants.

603 personnes ont moins de 16 ans

720 personnes ont plus de 16 ans.

Les adhérents de moins de 17 ans se décomposent en 320 gargons et 308 filles.
Les adhérents de plus de 17 ans se décomposent en 190 hommes et 543 femmes.

Les femmes adhérentes se retrouvent sur les tranches d’age de 56 ans a 66 et plus.

L'augmentation de la fréquentation est plus importante sur les adolescents : plus de 50 % des
utilisateurs. On constate que jeunes et familles adhérent plus facilement aux propositions de
l'équipe. Lenregistrement par activité sur le logiciel Goasso permet de mieux quantifier les
fréquentations.



Les pratiques de la danse et de la musique augmentent grace a la danse africaine, I'éveil musique
et danse, les enseignements de la batterie et du chant, la fréquentation des ensembles et de la
formation musicale ainsi que la batucada.

Les activités sportives et bien étre évoluent nettement : plus de 23 %. Les pratiques du Pilates, Gi
gong et Yoga sont en téte des fréquentations.

L'espace de vie sociale connait encore un développement de 33 % de son activité et représentent
26 % des participants de la MJC.

Les activités ludiques comme le Mah-jong et les échecs animées par des bénévoles connaissent
une belle augmentation des participants.

L'activité en direction des familles est nouvelle et porte sur des propositions de sorties familiales et
d’ateliers parentalité : plus de 43 personnes a partir du 1°" janvier 2024.

Les ressources humaines a la MJC :

L’équipe de la MJC est composée de 25 femmes et 15 Hommes et représente 18,28 ETP* (code
de la sécurité sociale) en 2024. L’age moyen est de 42 ans pour les femmes comme pour les
hommes. Concernant les types de contrat : 31 personnes sont en Contrat a Durée Indéterminé, 3
sont en alternance, 6 sont sous Contrat a Durée Déterminé.

Plus de 31 personnes ont occupé les postes de saisonniers en ACM enfance et jeunesse.

Plus de 17 personnes ont bénéficié du statut d’'intermittent en lien avec I'exploitation de la salle du
Sterenn ( intermittence son, éclairage et artiste)

Du c6té de I'équipe professionnelle, 'année a vu l'arrivée de Sahra Guillou en Octobre 2023 au
poste de coordinatrice enfance jeunesse, ainsi que d’Orane Chaudron en avril 2024 en tant que
directrice multi-sites Espace Jeunes de Pont-Aven et Trégunc. Le départ de Gaétan Macret,
animateur jeunesse, a été effectif en septembre 2024. Marius Bunner occupe actuellement ces
fonctions.

Gwen Halgand et Claude Delarche ont
quitté la structure dés la fin du premier
semestre 2024. Quentin Delahaye a pris
la reléve de la ludotheque.

Lou Carnot a été recrutée en qualité de
coordinatrice EVS et famille.

Enfin Dominique Froger a quitté les
effectifs en janvier 2024. Nous lui
souhaitons une belle retraite.

Emy Gaspard, Lise Le Floch, Neela Droal
sont les alternantes sur la saison.

A la rentrée 2023, Corinne Moign, Sophie
Lucas Delplanque renforcent les
pratiques du chant de I'école de musique.

Mathieu Milleville remplace Sébastien Rios Ruiz. Sébastien Rios Ruiz nous quittera définitivement
en septembre 2024. Guillaume Michel professeur de basse fait le choix d’'un emploi plus attractif.

*équivalent temps plein
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Nathalie Corboliou remplace Annick Labbé a la suite de la fin de son activité hebdomadaire Qi
Gong. Annick Labbé poursuit les stages mensuels et stages d’été. La contribution des bénévoles
sur une année civile est évaluée a I'équivalent de 2 postes a temps plein.

L'enquéte des MJC : Rappelons que les communes sont les premiéres contributrices publiques
des MJC dont 52 % de leur budget correspondent aux subventions publiques. L’échelon
communale représente plus de 63 % de ces subventions publiques, avant la Caf (16,8 %) et 'Etat
(10,1 %).

En ce qui concerne les ressources, I'observatoire releve que 97 % des MJC employeuses ont
recours au CDI, et 85 % font appel a des intervenants extérieurs. Elles se montrent aussi
impliquées pour accueillir des volontaires (45 %), des stagiaires (25 %), des personnes en
apprentissage (43 %), en ateliers et en chantiers d’insertion (2,5 %).

Cependant, un peu plus de 69 % des MJC doivent faire face a des difficultés de recrutement
notamment a cause des rémunérations proposées a I'embauche.

L’accueil de loisirs des 3-12 ans

Le centre de loisirs de Trégunc accueille des enfants a partir de 2 ans et demi a partir du moment
ou ils sont scolarisés et jusqu’a 12 ans. Le rythme et le développement de I'enfant sont au coeur
des préoccupations de I'équipe d’animation. Celle-ci met tout en ceuvre pour proposer des activités
variées et originales afin que chaque enfant puisse découvrir, expérimenter et approfondir.

Les temps de vie quotidienne sont tout
aussi importants et le cadre mis en
place en équipe vise a permettre a
chaque enfant de s’exprimer et a
garantir un climat de confiance.

Au total 324 enfants différents venants
de Trégunc, Pont-Aven et d’autres
communes de CCA ont participé a un
moment ou a un autre aux activités du
centre de loisirs.

65 % des participant.es sont
Trégunois.es et 22 % sont
Pontavenistes.

Nous avons pu maintenir la capacité d’accueil du centre de loisirs a hauteur de 60 enfants
accueillis par jour sur les mercredis et petites vacances scolaires. Seule exception en raison de la
forte demande au mois de juillet, nous avons accueillis 80 enfants par jour (capacité maximale du
lieu d’accueil). La plateforme Goasso a grandement amélioré le systéme d’inscription qui
auparavant se faisait en présentiel ou par téléphone a I'accueil de la MJC. Les parents peuvent
maintenant étre autonomes en inscrivant leurs enfants et en payant en ligne.
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Concernant les mercredis, I'organisation générale a évolué en ce qui concerne les tranches
d'ages. En effet aprés réflexion en équipe, il a été décidé que les groupes s’organiseraient
differemment : 3-4 ans, 5 ans, 6-8 ans et 9-12 ans. Ce choix a été motivé par des difficultés de
répartition en fonction des taux d’encadrement. De plus nous avons estimé que cette organisation
était plus cohérente quant au développement de I'enfant selon son age. Désormais le groupe des
5 ans qui n’accueille que 8 enfants est garanti d’'une transition adaptée vers le groupe suivant qui
compte une maijorité d’enfants évoluant en primaire a I'école.
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L'animateur de I'espace jeunes était en charge du groupe des 9-12 ans le matin dans le but de
créer du lien avec les enfants ayant ou bientét 'age d’accéder a I'espace jeunes. Nous avons regu
plusieurs partenaires telles que :

* La créche de Trégunc qui accompagnait 4 a 5 enfants susceptibles d’intégrer le centre de
loisirs prochainement afin de faciliter la prise de repéres.

* Martine Armand, bénévole de l'association Lire et Faire Lire, sur des temps pour des
ateliers de lecture d’histoires auprés des enfants de moins de 6 ans sur un créneau d’1h

L'équipe d’animation est restée plutdt stable sur la saison. 6 animatrices.teurs par jour étaient en
charge de I'animation des activités et de la vie quotidienne de chaque groupe. Entre permanent.es,
alternant.es et contractuel.les, les enfants ont eu peu de changements et la continuité
pédagogique a été plus fluide.

Pour la prochaine saison, nous souhaitons renouveler les partenariats déja existants et en
chercher de nouveaux afin de développer I'activité du centre.

Sur la saison, il a été permis de découvrir le fonctionnement de I'espace jeunes I'aprés-midi pour
des enfants ayant '&ge minimum et présents au centre de loisirs.
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Sur les vacances scolaires, le centre de loisirs reste ouvert a chaque période de vacances
scolaires exceptée une semaine en fin d’année qui correspond a la fermeture générale de la MJC.

Une réunion de préparation par période a été organisée sur une demi-journée le samedi matin.
Seule exception pour I'été dont les 2 réunions se sont déroulées sur 2 journées entiéres. Celles-ci
ont permis d’établir les programmes d’activités qui n'ont pas été communiqués aux parents mais
qui servaient plutét d’'une base pour les équipes.

Plusieurs acteurs extérieurs sont intervenus au centre de loisirs durant les différentes périodes de
vacances comme :

* Martine Armand de I'association Lire et Faire Lire qui venait 1 fois par semaine pour des
ateliers de lecture d’histoires auprés des enfants de moins de 6 ans sur un créneau d’1h
environ.

* Gwen Halgand ludothécaire de la MJC qui s’est rendue disponible pour des interventions
de 1h a 2h par vacances auprés de plusieurs groupes.

* L'espace jeunes a proposé des activités en commun avec le groupe passerelle durant les
vacances de printemps et d’été ce qui a permis aux enfants de découvrir en partie le
monde adolescent. Parmi les activités , on peut retenir un tournoi de Quidditch, un tournoi
de foot inter espace jeunes a Melgven, une bataille navale grandeur nature...

Méme si les équipes sont plutét variées suivant les vacances, un noyau provenant essentiellement
du périscolaire s’est formé et a permis de garder une certaine continuité dans I'organisation
pédagogique. Généralement I'équipe était complétée par des étudiants en animation saisonniére
ainsi que des stagiaires en formation du BAFA.

Plusieurs projets ont été menés sur cette saison essentiellement durant les vacances scolaires :

* Plusieurs ateliers de stop motion avec Claude, 'animateur multimédia, ont été mené afin de
réaliser un mini court métrage avec le groupe des 9-12 ans.

* Des séances dinitiation de Hip Hop a
destination des plus de 6 ans avec Samba
Sissoko et la compagnie Street light ont eu
lieu sur I'été. Une conclusion sur une
représentation des danseurs avec pour
public les parents et enfants au sein du
centre de loisirs. Celle-ci a été précédée par
une intervention de danse menée par Anne
Briant et ses danseuses.

* L’équipe d’animation a conduit des projets
comme de la découverte musicale, la
sensibilisation a [lalimentation et a
I'écologie, aux sports et handisports durant
les vacances d’été. Toutes les tranches d’ages étaient concernées, les activités ont été
adaptées en fonction de la compréhension des enfants. Des grands jeux autour de ces

thématiques ont été organisés afin de garantir un aspect ludique.
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Des sorties pédagogiques ont eu lieu chaque périodes de vacances, le but étant de rendre la
culture et le loisir accessibles aux enfants tout en restant dans le secteur. Des sorties comme le
jardin botanique de Brest, Océanopolis, Terre de Nataé, la Teuf des mémes a Briec (concert
adapté), I'Aven Parc, le Musée de la Péche...ont été particuliérement appréciées par les enfants.
Parfois nous partions a la journée en prenant un pique-nique sur place pour profiter au maximum
du lieu.

Les Espaces Jeunes — La jeunesse

Concernant la fréquentation annuelle 2024 en heure, pour Trégunc, celle ci est de : 7227 heures
contre 5588 en 2023. La fréquentation pour I'année scolaire 2023/2024 a Trégunc est la suivante :

-35 jeunes différents sur les mercredis et samedis

-37 jeunes différents pour les vacances d'hiver

-18 jeunes différents pour les vacances Automne

-21 jeunes différents pour les vacances d'avril

-20 jeunes différents pour les vacances de fin d'année
-51 jeunes différents sur les vacances d'été

-16 jeunes différents sur les séjours

L’augmentation provient d’'une plus grande présence
des jeunes et de l'ouverture de I'espace jeunes de
Pont-Aven a partir d’Avril 2024 : 1238 heures de
présence des jeunes. Pour I'année scolaire 2023/2024
qui débute sur les vacances d'avril 2024 a Pont-Aven :

-11 jeunes différents sur les mercredis et samedis
-16 jeunes différents pour les vacances d'avril
-30 jeunes différents sur les vacances d'été

L'année 2023/2024 s’est déroulée activement a
I'Espace Jeunes de Trégunc, rythmée par des activités
variées et des temps forts durant les vacances
scolaires. Les jeunes ont pu notamment vivre
'expérience d’une soirée Pull Party, une session au Breizh Jump Park, un stage de hip-hop, ainsi
qu'un défi Master Chef. Les soirées Loup-Garou, particulierement appréciées, ont également
contribué a créer une ambiance conviviale et animeée.

Un autre moment clé de I'année a été I'ouverture de I'Espace Jeunes de Pont-Aven en avril 2024,
grace a une convention avec la ville. Ce nouvel espace a Pontic-Malo accueille désormais les
jeunes pendant les vacances scolaires, ainsi que les mercredis et samedis aprés-midi.

L'été 2024 a été haut en couleur avec un fonctionnement commun aux deux espaces jeunes
permettant 'échange et la rencontre des jeunes autour de la pratique de loisirs et de découvertes
de pratiques culturelles : initiation aux arts du cirque avec les cirkopathes, découverte de la voile a
Clohars.

14



* Bateaux en carton : les jeunes des espaces de Pont-Aven et Trégunc au défi — Juin 2024

Les jeunes des espaces de Pont-Aven et Trégunc ont participé a la course de bateaux en carton
organisé par Starti'Jeunes a Rosporden. lls ont travaillé sur la conception de leur embarcation
pendant plusieurs mois, avec pour contrainte principale de faire flotter un bateau construit en
carton et en matériaux biodégradables, capable d’accueillir deux personnes a son bord.

L'espace jeunes de Pont-Aven s'est distingué en remportant le prix du bateau coulant avec le plus
d’élégance grace a son bateau-fort.

* Inter-espaces jeunes - Olympiades

Le mercredi 3 juillet, 'espace jeunes de Trégunc a accueilli une journée inter-espaces jeunes
placée sous le signe du sport et de la convivialité. Organisée en collaboration avec I'espace jeunes
de Pont-Aven, cette rencontre a rassemblé prés de soixante jeunes issus des structures de
Trégunc, Pont-Aven, Elliant, Saint-Yvi, Concarneau et Rosporden.

Au programme : des olympiades mélant épreuves sportives et jeux d’équipe, favorisant les
échanges et I'esprit collectif. Les équipes, composées de jeunes des différentes communes, ont
permis de créer du lien et de partager un moment convivial.

« Soirée college :
8 Décembre 2023

La soirée collége 2023 a rassemblé
136 jeunes du territoire pour un
moment festif. Au programme : bar
sans alcool, vente de bonbons et
croque-monsieurs et, en salle, une
soirée animée par un Just Dance
géant, un Blind Test et une ambiance
sonore assurée par un DJ. Les
# jeunes ont exprimé le souhait
d’organiser une seconde soirée en fin
d’année scolaire.

« Journée et Soirée Jeunes Talents : 23 Mars 2023

Une édition spéciale dédiée aux musiques urbaines, placée sous le parrainage de Fred Musa,
'animateur emblématique de Planéte Rap de la radio Skyrock.

Cette année, I'événement s’est déroulé sur une journée compléte, incluant une émission de radio
exceptionnelle avec Fred Musa en invité. Les jeunes avaient préparé leurs questions en amont
pour animer une interview d’1h30.
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En premiére partie, une quinzaine de jeunes ont bravé la scéne du Sterenn pour présenter leur
talent. La soirée s’est poursuivie sous le signe du rap, avec notamment la BAQ, suivie d’un open
mic de 22h a 23h ! Le tout devant 180 spectatrices et spectateurs !

« Alarencontre des collégiens

Les animateurs.trices jeunesse poursuivent leurs actions auprés des collégiens en proposant des
activités variées visant a favoriser le jeu, le débat et la réflexion :

- Jeux de société en pause méridienne : Les interventions de jeux de société, organisées les jeudis
et vendredis au Porzou et a Saint-Marc, rencontrent toujours un franc succés. La fréquentation
reste stable, avec une soixantaine de jeunes participants au Porzou et une vingtaine a Saint-Marc.
Par ailleurs, a la demande de I'établissement, les animateurs.trices sont également intervenu-es
lors de la journée sans téléphone au lycée, en proposant des grands jeux en bois aux lycéens
durant la pause méridienne.

- Actions pédagogiques et sensibilisation : Dans le cadre de leur mission d’éducation aux médias
et a la citoyenneté, les animateurs-trices jeunesse ont animé plusieurs ateliers pédagogiques au
collége Saint-Marc, en s’appuyant sur les malles pédagogiques du réseau des MJC :

- Lutte contre la désinformation — 20 octobre : Une intervention autour de la malle pédagogique
"Infox/Désinfox" a été proposée a trois classes de 6e, 5e et 4e. Cet atelier visait a sensibiliser les
éléves a linformation et aux médias en leur donnant des outils pour repérer les fausses
informations. A travers différentes approches — identification des sources, vérification des faits et
analyse critique des contenus médiatiques —, ils ont appris a développer un regard plus éclairé et
critique face aux informations qu’ils consomment.

- Lutte contre les discours de haine — 19 décembre : Une nouvelle intervention a été menée auprés
de deux classes de 5e, cette fois avec la malle pédagogique "Non a la Haine". Congue pour lutter
contre les discours de haine, cette malle propose aux éléves de réfléchir a la formation de leurs
opinions et a I'importance du débat argumenté. Grace a des supports ludiques — expositions et
jeux —, ils ont pu échanger sur des sujets sensibles et clivants. Depuis sa création en 2016 par le
réseau des MJC, I'exposition "Non a la Haine" a pour vocation d’encourager la réflexion et le
dialogue autour des grandes questions de société.

* Les Séjours

- Séjour « Futuroscope » 12 jeunes de 11 a 17 ans du 26 au
29 février : Un mini-séjour au Futuroscope a été organisé
pour 12 jeunes agés de 11 a 17 ans. Initialement, séjour au
ski en partenariat avec Melgven était prévu, mais en raison
d’'un co(t trop élevé pour les familles, une alternative plus
accessible a été choisie. Pendant deux jours, les jeunes ont
pu profiter pleinement des attractions du parc, 'hébergement
s’est déroulé directement dans I'hGtel du parc pour une
immersion totale, suivi d’'une nuitée en auberge de jeunesse
avant le retour.
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- Séjour « les cavaliers de Scaér » 20 enfants de 6 a 8 ans ont participé au séjour équitation a
Scaér du 8 au 12 Juillet : Lors de la 1ére semaine des vacances d'été. La plupart des enfants ont
vécu leur premiére expérience de camping en vie collective. Malgré la météo pluvieuse, les ateliers
d'équitation ainsi que l'aprés-midi a la piscine municipale se sont déroulés sans probleme. Les
enfants ont pu participer a la vie du camp en se répartissant les taches quotidiennes (vaisselle,
préparation des repas...). Nous avons pu partager une soirée avec le séjour voisin organisé par
I'ALSH de Rosporden. Lors de la soirée les enfants des deux séjours ont eu le choix entre
regarder le match de I'équipe de France de foot, grace a un projecteur fourni par les animateurs
voisins, et des activités manuelles organisées par nos animateurs.

- Séjour « FLIP » 15 enfants du 13 au 18 Juillet a Parthenay : Une semaine au cceur de la 37e
édition du FLIP, Festival Ludique International a Parthenay. Découverte de jeux de société, de
stratégie, d’escape games, de jeux pédagogiques et de loisirs créatifs. Hébergés au camping du
Bois Vert, les enfants ont participé a la vie du camp et ont pu établir ensemble leur propre
programme pour satisfaire au mieux leurs envies.

- Séjour « Les rois de la glisse » 16 jeunes de 11 a 17ans du 5 au 9 AoGt a Penmac’h : Un
séjour sportif a Penmarc'h, placé sous le signe des vagues et de I'adrénaline. Chaque jour, les
participant.es ont pu s’initier et se perfectionner a travers une séance de surf et une séance de
sauvetage sportif en mer. Le programme a été intense pour les jeunes !
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L’Espace de Vie Sociale (EVS) de la MJC

Depuis 2005, la MJC est agréée Espace de Vie Sociale (EVS) par la Caisse d’Allocations
Familiales (CAF). L’EVS est un lieu de proximité ouvert a toutes et a tous, ayant pour vocation de
renforcer les liens sociaux et de coordonner des initiatives favorisant le vivre ensemble et
I'exercice de la citoyenneté. Il se veut un espace de convivialité, ou I'accueil inconditionnel et la
mixité des publics sont des valeurs fondamentales.

Les activités de 'EVS s’articulent autour de trois grands péles :

- Vie sociale : animations et actions collectives pour renforcer le lien social et soutenir
I'engagement citoyen.

- Ludothéque : accés au jeu sous toutes ses formes, espace de rencontre et de partage
intergénérationnel.

- Multimédia / numérique : accompagnement aux usages du numérique, lutte contre la fracture
numerique et éducation aux médias.

)
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L’EVS est accompagné par un comité de gestion, composé de trois bénévoles. Ce comité joue un
réle clé dans la vie de 'EVS :

- Il pilote et accompagne le développement des actions en lien avec les besoins des habitants.
- Il veille a la cohérence des projets avec les valeurs et les objectifs de 'EVS.
- Il assure un suivi et une évaluation des activités mises en place.

- Il favorise une gouvernance participative, en impliquant activement les bénévoles dans les
décisions.
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En réunissant bénévoles et professionnels, le comité de gestion crée une dynamique collective qui
renforce les liens entre les initiatives locales et les attentes du territoire. L'EVS, a travers ses
actions et son mode de fonctionnement, se positionne ainsi comme un espace d’expérimentation,
d’échange et d’engagement, ou chacun peut trouver sa place et contribuer au dynamisme du
territoire.

Les activités proposées par I'EVS sont congues pour étre accessibles a un large public, afin de
favoriser la participation de chacun, quels que soient ses moyens.

Au cours de la saison passée, un
partenariat avec la mairie a permis la
, mise a disposition de nouveaux locaux
destinés a accueillir des ateliers de
bricolage, le Repair Café ainsi qu’un
rucher partagé. La remise des clés a
été effectuée en collaboration avec la
municipalité, marquant une avancée
significative dans ce projet. Toutefois,
une réflexion approfondie reste
nécessaire pour optimiser
'aménagement et [utilisation des
espaces afin de garantir leur bon
| fonctionnement.

Les activités des premiers accés sont
gratuites et ont pour objectif de toucher
| un public plus large, en offrant une
! premiére approche des services de
I'EVS. Ces activités sont pensées pour
étre une porte d'entrée et permettent
| aux participants de découvrir I'offre de
'EVS. Elles incluent des animations
familiales, des ateliers autour du
numérique, des événements (féte du
jeu, conférences...), ainsi que l'accés a
la ludothéque, qui propose des jeux
pour tous les ages.

Pour les activités régulieres ou celles

5. =2 = nécessitant un  accompagnement
professionnel (par exemple, les ateliers numériques), une participation financiere est demandée.
Le tarif pour ces activités est fixé de maniére a ne pas étre un frein. Le prix maximum pour ces
activités est de 26€, ce qui permet de rendre ces services accessibles.

Cette approche tarifaire permet a 'EVS de maintenir une diversité d’activités tout en offrant des
tarifs adaptés a tous les publics. L'objectif est que chacun puisse trouver une activité qui lui
correspond, que ce soit pour découvrir, apprendre ou se divertir, sans que I'aspect financier soit un
obstacle a la participation.
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Au cours de la saison 2023-2024, 'EVS a accueilli 467 participants, enregistrant ainsi une hausse
de pres de 33 % par rapport a la saison 2022-2023 (350 participants). Cette progression s’explique
en partie par la mise en place et 'usage du logiciel de gestion "Go Asso", qui a permis un meilleur
suivi des inscriptions et une optimisation de I'organisation des activités.

A) L’activité de vie sociale de la MJC repose sur 13 activités réguliéres, animées par des
groupes de bénévoles et/ou des professionnels de la structure. Ces activités, co-construites avec
les habitants, s’articulent autour de trois grandes thématiques, en réponse aux préoccupations et
aux attentes identifiées au sein de la population :

* Transitions écologiques (6 ateliers) : sensibilisation et engagement autour des enjeux
environnementaux, du développement durable et des pratiques écoresponsables

* Familles et parentalité (3 ateliers) : moments de partage et de détente favorisant le lien
familial, 'accés aux loisirs / a la culture et la convivialité.

* Echanges de savoirs et intergénérationnel (4 ateliers) : échanges de compétences,
valorisation des savoir-faire et renforcement des liens entre générations.

Ces ateliers participatifs permettent d’animer le territoire, de renforcer la cohésion sociale et
d’'impliquer activement les habitants dans la vie collective.

* Les Transitions écologiques

Au fil des années et grace a l'implication des bénévoles, un axe fort s’est construit autour des
questions environnementales et des transitions
écologiques. Une volonté affirmée s’est dessinée
devenir des acteurs engagés de I'éco-citoyenneté et
favoriser les échanges autour de ces enjeux de société.
Ces groupes, investis et dynamiques, s’inscrivent dans
une démarche de transmission et d’apprentissage,
cherchant a sensibiliser et a mobiliser autour de
pratiques plus durables et responsables. On y retrouve 6
ateliers réguliers :

- Repair Café : un espace collaboratif ou bénévoles et
habitants donnent une seconde vie aux objets en
apprenant a les rép

- Astronomie : des séances d’observation et de
découverte du ciel pour sensibiliser a l'univers et a ses
mystéres

- Cuisine : des ateliers pour partager des savoir-faire
culinaires, favoriser une alimentation durable et
encourager le fait-maison

- Grainothéque : un lieu d’échange de semences pour
promouvoir la biodiversité et 'autonomie alimentaire.

- Rucher partagé : une initiation a I'apiculture pour
mieux comprendre le role essentiel des abeilles dans I'écosystéme

- Jardins partagés : des espaces cultivés collectivement pour favoriser la convivialité.
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* Familles et parentalité

Lors de son dernier renouvellement, 'EVS a fait de la parentalité un axe prioritaire, en réponse au
diagnostic du CCAS, qui mettait en évidence la présence de familles vulnérables sur la commune
de Trégunc. L’objectif est de développer des actions de soutien a la parentalité adaptées aux
besoins du territoire.

Dans cette dynamique, les partenariats dans le secteur de la petite enfance se sont consolidés
avec les acteurs locaux, notamment les creches de Névez et Trégunc, ainsi que le Relais Petite
Enfance (RPE). Une collaboration active s’est installée, notamment lors d’événements phares
comme la Féte du Jeu et les Semaines de la Petite Enfance, qu’il conviendra de poursuivre et
renforcer.

La ludothéque a joué un réle clé en permettant de toucher un large public familial. Le jeu s’est
révélé étre une porte d’entrée vers 'EVS, grace aux soirées jeux, aux cafés ludiques et aux
séjours en familles. L’investissement des ludothécaires a permis de fidéliser un public et
d’encourager les relations parents-enfants a travers le jeu. L’axe parentalité de I'EVS se décline en
trois ateliers réguliers :

- Les espaces parents-enfants
- Les soirées jeux
- Les séjours en famille

Ces actions visent a favoriser le lien familial, a offrir des temps de partage et a accompagner les
parents dans leur role éducatif. Elles ont également pour objectif de proposer des espaces
accessibles, ou les parents peuvent échanger librement, partager leurs expériences et discuter de
tous les sujets qui les concernent.

Un enjeu majeur de cet atelier est de répondre aux besoins et aux envies des participant.es. Pour
cela, nous mettons en place un panel varié d’activités et de thématiques. |l est essentiel de
poursuivre cette démarche en renforgant la collaboration avec les familles, afin qu’elles deviennent
actrices de cet espace, en proposant elles-mémes des thémes et des activités qui leur tiennent a
cceur. Ces lieux se veulent aussi des espaces d’ouverture, en facilitant 'accés aux loisirs et a la
culture pour tous.

* Echanges de savoirs :

Cette derniére thématique d’activités de la
MJC regroupe les initiatives basées sur la
transmission de savoirs entre habitant.es.

Elle laisse également une place importante a
'expérimentation et a la spontanéité. Il est
essentiel de préserver des espaces ou des
ateliers, gu’ils soient ponctuels ou réguliers,
peuvent étre initiés par des bénévoles. La
transmission des savoirs est un levier
fondamental pour créer du lien, favoriser la
solidarité intergénérationnelle et encourager
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le partage au sein de la communauté. Elle permet aussi de valoriser les compétences individuelles
et collectives, mises au service de toutes et tous.

Les formats de ces ateliers et événements peuvent varier en fonction des besoins et des envies.
L’objectif est d’accompagner et soutenir les initiatives portées par les habitant.es, afin de favoriser
une dynamique participative et inclusive.

Enfin, cette thématique regroupe cing ateliers : Atelier d’écriture, Café philo, Café ludique, Boite
aux savoirs.

B) La Ludothéque

La ludothéque de la MJC de Trégunc
joue un réle clé dans le développement
des compétences civiques et sociales de
tous les publics, grace a son service de
prét, son espace dédié au jeu et a
I'organisation d'animations ludiques hors
les murs. A travers ces actions, elle
contribue a :

- Accompagner I'éducation et la
transmission en favorisant le
développement individuel, du jeune
“w enfant a l'adulte.

- Offrir un espace d'éveil, de prévention et de mixité sociale, facilitant la socialisation et I'intégration
a la vie en société.

- Favoriser l'apprentissage des régles et des valeurs du vivre ensemble, en encourageant une
attitude solidaire.

- Soutenir la parentalité en proposant un cadre propice a I'épanouissement des enfants et des
adultes pendant leur temps libre.

- Valoriser la diversité culturelle comme un levier d'ouverture et d'enrichissement des relations
sociales et interpersonnelles.

Il faut noter que le ludothécaire partage son temps entre la MJC de Trégunc et la mise en jeu au
sein des médiatheques CCA. C’est un poste transversal, qui agit a la fois auprés du secteur
enfance jeunesse et du secteur EVS. Au total suer la saison 2023-2024 la ludothéque a pu
accueillir 210 personnes différentes au travers de son panel d’interventions variées. Lintervention
du ludothécaire au sein de 'EVS se scinde en quatre domaines :

* Les activités réguliéres : Les cafés ludiques, Les soirées jeux, Les jeux de cartes (tarot et
bridge), Le Mah Jong, Les échecs, Le Bowling, Les permanences ludothéque, Les
événements (féte du jeu), les partenariats avec les écoles de Trégunc. Plus de 123
personnes différentes y ont participé au cours de la saison. Ces activités sont variées et,
pour certaines, gérées en auto-gestion par des bénévoles, notamment les séances de
tarot, bridge, Mah Jong, échecs et bowling. Ces bénévoles jouent un réle essentiel dans la
dynamique de la ludothéque. Certains d'entre eux ont été formé.es a I'utilisation du logiciel
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de gestion informatique et assurent le pointage des participants a chaque séance. Ces
temps de jeu sont ouverts a tous, favorisant un accueil inconditionnel et une grande mixité
des publics. lls permettent de rassembler des personnes d'ages et d'horizons divers autour
d'une passion commune pour le jeu, contribuant ainsi a la convivialité et au renforcement
du lien social. Un noyau d'une dizaine de joueurs, issu en partie des cafés ludiques,
s'implique activement dans I'animation et la proposition d'activités. Leur fidélité est un atout
majeur pour la ludothéque, car ils participent non seulement a la vie de la structure mais
aussi a son dynamisme au sein de la MJC. Leur engagement renforce I'attractivité du lieu
et favorise la pérennisation des ateliers.

Permanence ludothéque : Les permanences de la ludothéque ont lieu chaque vendredi
aprés-midi, ainsi que les 1er et 3¢ samedis de chaque mois. Elles permettent aux
adhérents d'emprunter et de retourner des jeux, avec une durée de prét fixé a trois
semaines. La condition d’emprunt est une adhésion a la MJC fixé a 16€. Au-dela du simple
prét, ces permanences sont également des moments de découverte et de partage. Elles
offrent la possibilité aux visiteurs de tester des jeux sur place, d'échanger des conseils avec
le ludothécaire et les autres joueurs, et de profiter d'un espace convivial dédié au jeu sous
toutes ses formes. Ces temps ouverts présentent ainsi la rencontre entre différents publics
et participer a la dynamique de la ludotheque.

Evénement / Féte du jeu : La Féte du Jeu 2024 a rassemblé 90 participants au sein des
locaux de I'ALSH, offrant une journée riche en découvertes ludiques et en échanges
conviviaux. Le bilan de cet événement met en avant une bonne articulation entre les
différents espaces,
favorisant une
circulation fluide et
une expérience
agréable pour les
visiteurs.
L'organisation
générale, portée par
les salarié.es et les
bénévoles, a été et

a pleinement
répondu

efficacement aux
enjeux de la

journée, notamment
en termes d'accueil,
d'animation et de
mise en valeur des différentes pratiques ludiques. La qualité des partenariats a également
été un point fort de cette édition. La collaboration avec Briques Ouest a apporté une
dimension créative et immersive. Tandis que le Relais Petite Enfance a permis d'aménager
un espace dédié aux plus jeunes, répondant ainsi aux attentes des familles présentes.

Partenariat écoles Trégunc: Au cours de la saison 2023-2024, les partenariats avec les
écoles de Trégunc, Marc Bourhis et René Daniel , ont été consolidés et pérennisés. Ces
collaborations ont permis d'intervenir auprés d'une dizaine de classes, de la petite section
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au CE2. Une convention est désormais la MJC aux deux écoles, établissant un cadre
d'intervention d'une séance par classe et par période scolaire. Ces temps de jeu réunissent
des parents bénévoles, les enseignants ainsi qu'un ou deux intervenants de la MJC,
favorisant ainsi une dynamique collaborative entre les différent.es acteurs.trices éducatifs.
Appréciées par lI'ensemble des participant.es, ces séances offrent aux enfants l'opportunité
de découvrir une diversité de jeux, tout en développant des compétences cognitives,
sociales et ludiques. En complément des interventions, un systéme de prét de jeux a été
mis en place, permettant aux écoles de disposer de matériel ludique entre deux séances.
Cette initiative renforce l'ancrage du jeu dans les apprentissages et contribue a faire
connaitre la ludothéque auprés des éléves et du corps enseignant.

* Intervention dans les médiathéques CCA : La ludothéque a poursuivi son partenariat avec
CCA, dans le cadre d’intervention au sein des médiathéques. Le travail du ludothécaire et
de pouvoir « donner a jouer » dans I'ensemble des médiathéque de CCA. Le ludothécaire
intervient dans 6 médiatheques de la CCA : Saint-Yvi, Melgven, Elliant, Pont-Aven, Trégunc
et Concarneau, sur un total de 550 heures par an. Les interventions jeux dans les
médiathéques ont rassemblés 95 personnes différentes, entres les 6 structures.

C) La saison culturelle 2023-2024

Scéne culturelle de proximité, la MJC propose une programmation qui couvre toutes les
disciplines, en salle au Sterenn de septembre a mai et hors les murs, a la rencontre d’autres
publics, aux beaux jours.

Porteuse d'une identité ancrée dans son territoire et ouverte sur le monde, elle accueille des
proposition locales et plus lointaines. Attentive a la création, elle I'accompagne, a la hauteur de ses
moyens, en coproduction dans des dispositifs mutualisés en réseau, et fait de la place aux projets
en émergence ou aux nouveaux projets d’artistes confirmés. Articulée avec les autres secteurs de
la Maison (Enfance et jeunesse et Vie Sociale), elle porte notamment une attention particuliére aux
publics a convaincre (dont une saison compléte pour le jeune public).

Enfin, soucieuse d'étre ouverte a tous et toutes, elle fait le choix d'une tarification accessible et de
créer un lien de continuité entre expérience du spectacle vivant, pratique artistique et rencontre
sociale, et multiplie les soirées compléetement gratuites.

Une saison toujours riche, a la rencontre de nouveaux publics

En 2022-2023, on relevait déja un rythme
de programmation soutenu, avec une
moyenne d’'un éveénement toutes les deux
semaines. Cette saison encore aura été
riche de propositions, avec 30 événements
proposés pour 44 séances programmées
(certains spectacles, notamment les
jeunes publics, sont programmés plusieurs
fois) — soit I'équivalent d’'une séance par
semaine entre début septembre et fin
juillet.
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La saison précédente avait été marquée par I'accueil de 2 gros festivals drainant un public
nombreux — « Kohz » avec Very Bad Mother et « La Foire Bio » avec PA.R.E.S.S.E. Cette saison,
malgré I'absence de ces gros événements, on note une fréquentation stable, toujours renforcée
par les soirées en collaboration avec d’autres acteurs du territoire. Au dela de la pérennisation du
travail en réseau (avec Trés Toét Théatre pour la scéne Jeune Public et 4ASS pour Théatre au
Féminin), on retrouve également le Festival T’es Toi J'Te Cause, pionner dans la diffusion de
conférences gesticulées, animé par la collaboration des partenaires du réseau des MJC
finistériennes et des associations citoyennes, a l'instar d’ATTAC, de I'Abri Cétier ou du Planning
Familial. Cette saison du Sterenn fait aussi la place a des artistes locaux, a I'instar du Carlon Eston
Project.

Enfin, on rencontre de nouveaux publics et de nouveaux acteurs avec des Escapades qui viennent
croiser les différents adhérents de la MJC, et notamment I'ouverture aux familles du Centre de
loisirs.

Une programmation qui assume les formes interdisciplinaires et la création
contemporaine

Si Le Sterenn reste une scéne
pluridisciplinaire et essentiellement
dédiée a la musique, on y note cette
saison une présence notable du
théatre, notamment avec la création
d'une Féte du théatre et le soutien
en coproduction a deux piéces
d’'artistes complices — «Zao la
Rage » de la Cie A vue de nez et
« Le parfum de mes souvenirs » de
la Cie Comme I’Air. On y poursuit le
partage de la danse, ancrée
notamment avec le festival Cap
Danse et le projet « Les Filles du
Large ».

En musique enfin, I'accueil d’« Una Bestia » de Romain Dubois et du sextet de Brieg Guerveno,
deux artistes aux parcours internationaux, place le Sterenn dans les scénes d’expérimentation de
la création contemporaine, alors que les Concerts du Dimanche confirme leur rencontre avec le
public curieux, venus découvrir les accents d’Asie Centrale de Meikhaneh, la pop anglophone de
Joy Dary et le voyage celtique d’Endro.

La saison aura aussi renouvelé son intérét pour le jeune public, avec 6 piéces accueillies en danse
et en théatre, avec des séances familiales et des séances scolaires. Si la musique, la danse et le
théatre sont des repéres pour les publics, on note de plus en plus de forme interdisciplinaire dans
la création contemporaine. L'expression artistique supporte difficilement les catégorisations trop
imperméables, et les artistes utilisent 'ensemble des outils a leur disposition pour porter leur voix
et leur corps. Ainsi, les frontiéres entre le corps et le texte portent ensemble le propos de « Mots
Premiers », de la Cie Aka Entrepot, alors qu’« Oniri 2074 », dernier opus d’Organic Orchestra
porte I'interdisciplinarité au coeur de son projet artistique.
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Scéne de proximité : 'accompagnement des artistes amateurs

Tout au long de l'année, la MJC accompagne
des pratiques d'apprentissage artistiques et de
loisirs, en musique, danse et théatre, et propose
une saison culturelle en salle de septembre a
juin puis hors les murs. En ouvrant la scéne aux
amateurismes et en leur offrant des conditions
professionnelles de représentation, elle défend

une vision de continuité dans [I'expression
artistique, de la pratique amateure et
I'apprentissage jusqu’a la création
professionnelle, elle défend la notion de

parcours et celle de pluralité des expressions.
Lors de cette derniére saison, elle a ainsi

multiplié les espaces de représentation et de création des amateurs : en danse, avec les ateliers
autour de la programmation de Cap Danse, mais surtout avec le projet Les Filles du Large, qui a

permis a 11 danseuses d’étre accompagnées
par un grand nom de la danse - le
chorégraphe Bernardo Montet — dans la
création de 11 soli présentée dans une piéce
d’ensemble, en mai et en juillet, et qui a
donné lieu a un film documentaire présenté
pendant le Festival Cap Danse. En théatre,

avec «lLa Féte nationale du Théatre
commence a Trégunc» et laccueil des
conférences  spectacles sur lart du

mouvement de Norman Taylor, en partenariat
avec Filaments. En musique enfin, avec « La

Scéne ouverte » en partenariat avec 'ACEM, mais aussi « When Orchestra Meets Pop Rock », un
projet qui a réuni des musiciens des écoles de musique de Trégunc et Concarneau et des usagers
des studios 4ASS, pour deux concerts exceptionnels au Sterenn et au CAC en mai. Et enfin, avec

la désormais mythique Soirée Jeunes Talents en
rap, accompagneée par la BAQ et parrainée par
Fred Musa, et qui a permis a une trentaine de
jeunes de la région de partager leur passion
avec le public et devant le trés célebre animateur
de radio.

En musique toujours, les restitutions de I'école
de musique évoluent, et donnent lieu a de
véritables Concerts des éléves, les 12 et 13 juin
puis le 21 juin pour la Féte de la musique, sur la
place de Trégunc, qui fut aussi lI'occasion de
découvrir Martin Seznec - un jeune artiste de la
scéne montante concarnoise et adhérent des
studios de 4ASS.
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Les Escapades : le sens politique au coeur de I'artistique

« Les Escapades » constitue un format de programmation singulier, a la croisée de plusieurs
enjeux : offrir un espace de rencontre entre les publics de la MJC - et donc a travers ses différents
secteurs (Enfance / Jeunesse ; Vie Sociale et Culture) — aller vers de nouveaux publics — et donc
sortir du Sterenn, et traiter des sujets qui sont au coeur de notre projet associatif.

La programmation des Escapades 2024 défend la programmation de spectacles et d’artistes
engageés dans les transitions sociales et écologiques, croisant ainsi les valeurs qui fondent le socle
de son projet associatif et 'engagement de ses adhérents. Ces soirée pensée majoritairement
pour le hors les murs, sont entierement gratuites et libres d'accés.

C’est ainsi que la Féte de la MJC a
accueilli le spectacle « Betty Loop », un
concert qui met en scéne un personnage
extraterrestre qui nous renvoie I'absurdité
de nos rapports de genre. La semaine
suivante, en collaboration avec le Collectif
L'Echappée - composé d’artistes du
spectacle vivant, d’'un plasticien-chercheur
et d’'une cuisine collaborative - nous avons
abordé le renouveau de la féte dans une
époque marquée par les enjeux
ecologiques, et notamment la question de
notre consommation d’énergie. Comment
faire la féte, diffuser de la musique
amplifiée, faire se déplacer des publics tout
en prenant conscience des enjeux de
sobriété ? Ce sont plus d’'une centaine de
personnes — jeunes et moins jeunes — qui
sont venus partager sans distinction un
repas, un verre, une table-ronde, un
concert, un spectacle et un dj set dans une
soirée — malheureusement trop humide
pour [I'extérieur, mais définitivement
joyeuse !!

Enfin, nous avons clos la saison en
investissant le Centre de Loisirs avec les
Filles du Large, la Cie Next et 'Ecole de
Hip Hop Streets Lights, pour partager avec
les familles - qui composent une bonne partie de nos adhérent-es, notre passion pour la danse,
pour les danses, du contemporain au hip hop !
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Le Sterenn :

une scene citoyenne

Le Sterenn, c’est aussi un espace
de rencontres et de débats. Cette
saison encore, plusieurs
événements - conférence,
projections, spectacles et soirées
solidaires, ateliers... - ont pris place
avec succeés dans la salle,
réunissant tour a tour ou ensemble,
des collégiens, des militants de la
santé pour tous, de la solidarité avec
Madagascar ou les publics de
Bretagne Vivante. Ce sont plusieurs
centaines de personnes qui viennent
chaque années apprendre, débattre,
se confronter et s’inspirer dans un
espace ouvert — suffisamment rare
et précieux dans une époque d’affrontements pour qu’on puisse en relever toute I'importance !

D) L’activité multimédia
* Les permanences numeériques :

L'espace Multimédia est un lieu ouvert a tous et toutes, a tous types d’initiatives collectives. Un
Espace de Vie dynamique et participatif, qui nous permet avec I'aide des habitant.es d’innover.
Que l'on éprouve des difficultés mg
face a du matériel, une interface
graphique, un concept ou des
démarches administratives, que
I'on veuille s’initier ou perfectionner
sa maitrise des outils numériques,
audiovisuels et des Internets.

Avec le soutien actif de I'animateur
pour les débutants ou simplement
sa présence pour les plus
expérimentés, les publics s'y
mélent dans leurs recherches de :
conseils, d'autonomie, d'outils
adaptés, de solutions ou parfois
juste de simple distraction.

Plus de 68 personnes ont passé les portes de I'espace public numérique. Plus de 160 accés a
'espace par des publics autonomes et 241 entretiens ou rendez-vous avec I'animateur décomposé
comme suit :
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- 85 rendez-vous de type initiations ou perfectionnements
- 94 entretiens (dépannage, conseil...)

- 62 rendez-vous type permanence/accompagnement numérique (L’animateur continue de
proposer une aide aux démarches administratives (CAF, Pole Emploi, Retraite, ANTS...) ainsi que,
si nécessaire, la création et 'aide a l'utilisation d’'un service de courriel et d’'un navigateur web. La
majorité de ces demandes concernent les retraites (vérification et ajout de période, récupération
de périodes travaillées a I'étranger)

Sur la saison, trois groupes d’initiation étaient déclinés sous forme de cycles de 4 séances d'une
heure et demie a deux heures fréquentées par une moyenne de 4 a 5 participant.es.

Plusieurs cycles ont été programmés.

- Cycle iOS (systéme pour tablette et smartphone)

- Cycle Android (systéme pour tablette et smartphone)
- Cycle GIMP (logiciel libre de retouche d’'image)

- La Cyber FAQ : La cyber base propose un rendez-vous bi-mensuel, un samedi apres-midi sur
deux, de type FAQ (Foire aux Questions). On se documente, on teste, on apprend, on discute ou
on bidouille (mise en avant du logiciel libre).

+« Radio Sterenn:

Radio Sterenn composée de 12
bénévoles milite pour la transmission
et la diffusion de connaissances au
plus grand nombre en se reposant sur
un esprit d'ouverture et de partage.
Elle soutient I'apprentissage pour tous
a travers la  participation et
l'organisation de diverses activités : de
la formation a l'outil radio, aux ateliers |
éducatifs adressés aux jeunes et
adultes. L'espace public numérique ﬁ/
héberge « Radio Sterenn », depuis
2017.

AN \vThai

Chaque semaine, encadrée par I'animateur, une équipe d'une douzaine de bénévoles produit
différents types de contenus. Ecoutez nos émissions sur https://soundcloud.com/mjc-trequnc/
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https://soundcloud.com/mjc-tregunc/

En 2024, le passage de Fred Musa, présentateur de Planéte Rap sur SkyRock, a été I'occasion
d’'un moment pour 6 jeunes de se livrer a I'exercice de l'interview.

T —

Durant la saison de septembre 2023 a juillet 2024, Radio Sterenn a produit 24 émissions, soit prés
de 27 heures de programmes cumulés. Aprés mise en ligne elles ont comptabilisé un total de 1968
auditeurs.trices.

Parmi ces émissions :
- 6 « collégiales » (émissions a chroniques)
- 6 « Des Livres et des livres qui délivrent » dont un auteur local invité Pierre-Yves Nedelec
- 1 Interview « J’ai rendez-vous avec vous » : Thomas Gieux, comme Une Herbe Folle

- 6 musicales & interviews « Zik Zak Zouk » : Philippe Revert, Cecile Giraud, Brieuc
Caouissin, Lucy Vintenat, Arnaud Tessier & Mathieu Conan

- 2 émissions/pod Cast « A-benn Dilun » (les archives & le Pére noél)
- 1 émission spéciale Radio KIDS (invité Fred Musa de Skyrock)

- 1 émission spéciale AG MJC enregistrée en public le 12 avril 2024
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RAPPORT FINANCIER

Les comptes sont établis sur 'année civile, de janvier a décembre 2024. lIs ont été finalisés par le
cabinet d’expertise HBS Conseils, de la directrice Sylvie Trouboul et du responsable administratif
et financier Remi Guillotin. lls ont été soumis a Ouest Conseils Audit, commissaire aux comptes.
Le budget global de I'exercice 2024 (sans les contributions) est de 1 023 645 € contre 1 074 970 €
en 2023 ; Voici le compte de résultat 2024 décliné en trois parties :

A) Le résultat d’exploitation 2024 est excédentaire de 59932 € par rapport a un résultat
déficitaire de 16 481 € en 2023.

1 Les produits d’exploitation restent stables avec une légére augmentation de
3700€ :

1.1 Le chiffre d’affaire est en hausse, il augmente de 31300 € et s’explique par :
- La participation aux ateliers de pratique de loisirs, des prestations de la Batukaven

- L'augmentation des volumes de financement sur la ligne comptable Prestation de services dédiés
a la CAF : compte 70623

1.2 Les subventions d’exploitation augmentent de 30 000 € :
- La ville de Trégunc augmente la subvention de fonctionnement a hauteur 1,5 %
- La ville de Pont-Aven augmente sa participation a I'accueil de loisirs enfance

- La ville de Pont-Aven devient partenaire sur la gestion de I'espace jeunes de Pontic Malo (avril a
décembre 2024)

- L'ouverture d’'un poste fonjep
- L'ouverture de missions « chargé de coopération » CCA/CAF
1.3 Les reprises sur provisions sont de 45255 € :
- Reprise sur provisions retraites : 23807 € concernent les départs 2024
- Remboursement de charges de la prévoyance : 5034 €

- Investissement en matériels de la commune de Trégunc : 16415 €

33



1.4 Les reprises sur fonds dédiées sont de 2496 € :

Libellé 2024 2023
Fonds spectacles féte du jeu 3 500
Fonds chéque culture CCA 300 1 300
Fonds formation logiciel 7474
Fonds accueil 4 000
Fonds communication 2196 8 340
Fonds EVS 21500
Fonds poste jeunesse 10 000
Fonds action ludothéque 4 500
TOTAL 2496 60 614

Début 2025, il reste sur la ligne fonds dédiés la somme de 22122 €.

2 Les charges d’exploitation se réduisent de 72700 € :
2.1 Concernant les achats et charges externes :
- Baisse des frais de carburant liée au véhicule MJC équipée GPL,
- Augmentation des locations de matériels pour les spectacles au Sterenn,
- Augmentation du colt de poste direction FRMJC liée a la perte du Fonjep Ville de Trégunc
- Baisse des honoraires (avocat, paie)
- Augmentation des supports de communication et de diffusion
- Baisse des frais de transport ALSH
- Baisse des frais d’affranchissement et de téléphonie (changement et arrét de contrats)
- Les frais de paiement des adhérents par carte bancaire augmentent

- Les achats d’activités et de prestations baissent pour les secteurs école de musique, danse,
activités et spectacles

2.2 La rémunération des salarié.es et le traitement social, est stable

L'augmentation conventionnelle des rémunérations a été compensée par une réduction de la
masse salariale (nouvelles embauches)

On constate toujours une maitrise des compteurs d’heures supplémentaires au 31/12/24.
2.3 Les provisions retraite 2024 se montent a 3 644 €.

Une reprise provision retraite de 23807 € a été effectuée pour les départs en 2024.
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B) Le résultat financier est de + 1 207 €. Ce montant correspond aux intéréts
bancaire de I’année.

C) Le résultat exceptionnel 2024 est de - 32033 € contre - 34 294 € en 2023

Il provient de charges sur le résultat antérieur : - 2634 €

L’autre charge exceptionnelle correspond a la provision pour risque avec une estimation des frais
d’avocat.

Une dotation aux provisions a été conseillée dans le cadre de la procédure prudhommale avec une
prestation du cabinet Barthélemy de I'ordre de 30 000 €.

En conclusion, I'exercice comptable 2024 est excédentaire de 29106 € et est affecté au report a
nouveau créditeur.

D) Les contributions volontaires :

- Subvention pour financement du poste de directeur de la MJC : 66 439,00 €

- Charges de fonctionnement: 34 891 €

- Charges de personnel entretien des batiments : 21 635 €

- Les contributions volontaires de la MJC Bénévolat: 66 000 € ce qui équivaut a 2
Equivalents Temps Pleins

E) Le bilan comptable 2024 :

Concernant le bilan comptable qui est la photographie au 31 décembre 2024, I'on peut
commenter les points suivants :

- Les fonds propres représentent la somme de 55 600 €. lIs étaient au 31 12 23 de 27 310 €.
- Les provisions et fonds dédiés augmentent. La somme est de 171378 €.

- Un suivi de trésorerie plus régulier est a prendre en compte.

- Une situation financiére saine est constatée.

Voici le rapport financier 2024 de la MJC dans un contexte ou la vie des associations est en
danger. Comme vous le savez, les formes de soutien des acteurs culturels et de I'éducation
populaire ont baissé ces derniéres années. Le constat est méme le retrait de toutes les aides sur
certaines régions en France. Le danger est la fermeture d’'une partie de ce qui est proposée a une
tranche de la population. Et le risque est de devenir un service complétement marchand avec des
colts de services. Un certain nombre de personnes ne pourront plus y accéder aussi facilement
qu’aujourd’hui.

Alors qu’un des enjeux de I'éducation populaire est 'accés a la culture, a 'éducation et aux loisirs
pour tous. Pour faire son ceuvre, elle doit s’appuyer sur un mécanisme de solidarité nationale
important qui passe par I'attribution de fonds publics suffisante. Le deuxiéme enseignement
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important de I'observatoire des MJC porte sur les capacités financiéres de ces structures. Une
MJC sur deux finit 'année 2022 en déficit. En cause : inflation, maintien des subventions a euros
constants, perte de pouvoir d’achats, nécessaire indexation conventionnelle des salaires sur
l'inflation... Si le financement public est crucial pour le maintien des MJC, les personnes
bénéficiaires le sont tout autant : pour 1 euro de financement public, 1 euro est fourni par les
habitant.es sous des formes diverses (inscriptions, cotisations, valorisation du bénévolat, et autres
participations financieres).

F) Le Budget prévisionnel 2025
L'exercice débute avec une présentation déficitaire de — 19500 € .

La différence représente 1,5 % du budget global qui est de 1 057 138 € (hors compte de
valorisation) mais nécessite toute notre vigilance.

En 2024, nous avions a prendre en considération une augmentation globale de 4 % de la masse
salariale. Son codt en 2025 est augmenté de 3 % toujours en lien a la convention collective. La
masse salariale d'un montant de 719 188,00 € représentent 68% du budget prévisionnel.

La ville de Trégunc augmente la subvention de fonctionnement de 1,2 % et permet d’atténuer une
partie des augmentations obligatoires.

La contribution de la ville de Pont-Aven pour 'Espace Jeunes de Pontic Malo se réduit a un projet
recentré sur les périodes de vacances scolaires et avec le soutien de la commune de Riec sur
Belon. Le poste de direction ACM multisites ados est maintenu sur un temps plein. Le modéle
économique des espaces jeunes devra étre reconsidéré sur 'année 2025.

La contribution Ludothéque pour les médiathéques de CCA est réduite a la suite de coupes
budgétaires nationales. L’arrivée de la médiatheque en 2027 devrait permettre une meilleure
valorisation du projet d’emploi.

L’'augmentation de la participation des familles vient compenser une partie des pertes de produits
spécifiques aux centres de loisirs et sur les ateliers de pratique.

2 postes d’alternant.es sont maintenus avec des aides de I'Etat qui se réduisent.

La CAF du Finistére ne soutient plus le dispositif d’aides aux tranches de revenus inférieurs des
familles.
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RAPPORT D’ORIENTATION

Baties sur des valeurs républicaines, sur les principes de laicité, de solidarité, de tolérance et de
responsabilité, mobilisant les savoir faire de I'éducation populaire, les MJC intégrent les attentes
d’'une société en évolution avec pour ambition de répondre aux grands enjeux du XXI siéecle.

Face au déficit démocratique, a I'abstention grandissante lors des élections, face a la perte des
repéres sociaux, face au manque d’engagement au service du collectif, face a toutes les formes de
discrimination, face au manque de reconnaissance, a la précarité grandissante que beaucoup
subissent, particulierement les jeunes, face a I'enjeu vital de la transition écologique, les MJC
s’organisent pour agir et contribuer dans le cadre des politiques publiques et de leurs propres
projets, a construire des réponses éducatives, citoyennes et concrétes porteuses d’espoir et de
légéreté.

Oeuvrer pour un développement des transitions écologiques et sociales constitue un axe fort de
notre activite. Nos propositions hissent la culture comme ambassadrice incontournable
et fédératrice des réflexions environnementales et de la transition écologique. L'enjeu est
d'alimenter le débat de définition et de propositions d’alternatives, de solutions pour nos
générations.

La nouvelle charte du bénévolat étudiée par un ensemble de personnes de la MJC répond a
certaines préoccupations, interrogations repérées lors de concertations. Ce travail collectif intégre
le socle de notre identité. Il affirme la place et le réle des bénévoles. Aprés la demande de
renouvellement de I'agrément de I'espace de vie sociale, de nouvelles rencontres pour finaliser le
projet de I'association sont attendues sur la seconde partie de I'année 2025.

Des menées de réflexions, de nouvelles coopérations avec les acteurs du territoire sur des sujets
comme la jeunesse, I'animation sociale, les accueils artistiques au Sterenn guideront notre projet
associatif.

La finalisation de I'équipe MJC est aussi de construire le projet d’éducation populaire, son
approche commune pour mieux l'incarner et le mettre en pratique. La démarche invite a oeuvrer
dans le méme ftrajectoire au quotidien en s’appuyant sur les compétences et les sujets de
chacun.e des secteurs au service de I'adhérent.e. Dans une grande maison comme la MJC de
Trégunc, il s’agit d’encourager la fluidité et la cohérence de linformation, du dialogue afin de
rendre visible son image et ses ressources. Des sujets comme les droits culturels et la diversité
des opinions, la médiation culturelle seront explorés par I'équipe. Des outils développés a la
MJC comme le jeu, la radio Sterenn sont a prendre en compte.

Enfin, la convention des MJC de France est I'événement attendu a la hauteur des enjeux et des
ambitions du réseau. Le rassemblement prévu en Bretagne, les 3, 4, 5 juillet 2025 intégrera des
enjeux clés comme la transition écologique, les dimensions artistiques spécifiques au réseau, la
transmission (notamment intergénérationnelle) comme principe d’action phare.
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Les chantiers 2025, le renouvellement de I’agrément Espace de Vie Sociale en 2025 auprés
de la CAF et du Département du Finisteére :

L'année 2025 marque une étape clé pour la MJC avec le renouvellement de I'agrément Espace de
Vie Sociale (EVS). Cette période sera dédiée a un travail approfondi comprenant le bilan des
quatre années écoulées, la réalisation d'un diagnostic territorial et la définition de nouveaux
objectifs stratégiques pour les années a venir. Ce processus est mené en concertation avec la
CAF, la ville de Trégunc et le Conseil Départemental, afin de garantir une cohérence territoriale et
de renforcer les synergies avec nos partenaires financeurs. Le renouvellement de I'agrément
repose sur I'implication active du comité de gestion de I'EVS, dont le rble est central dans cette
démarche. Depuis janvier 2025, des rencontres bimensuelles sont organisées afin d’élaborer
collectivement le projet. Les membres du comité, en tant qu’habitant.es du territoire, apportent une
expertise précieuse pour assurer I'adéquation du projet avec les réalités locales. lIs participent a
toutes les étapes du processus, assurant a la fois un réle de suivi, d’évaluation et de co-
construction aux cétés des professionnels de la MJC. Le processus de renouvellement s’articule
autour de plusieurs phases :

* Bilan interne de 'EVS et évaluation des actions passées : Cette premiére étape vise a
dresser un état des lieux des actions menées, en analysant les résultats obtenus et en
mesurant 'atteinte des objectifs définis lors du précédent agrément.

¢ Diagnostic territorial : Cette phase consiste a croiser plusieurs sources d’informations,
notamment des données chiffrées sur le territoire et les éléments du diagnostic réalisé
dans le cadre du Convention Territorial Global (CTG). L'objectif est d’identifier les enjeux et
les besoins prioritaires.

* Consultation des habitant.es : Un travail de concertation sera mis en place afin de recueillir
la parole des habitant.es. Cette démarche participative permettra d’identifier leurs attentes
et leurs besoins, pour construire un projet adapté a leurs réalités.

* Consultation des partenaires : Une évaluation des partenariats existants sera menée afin
d’analyser les collaborations passées et d’identifier les axes de travail potentiels pour
renforcer la dynamique collective.

* Restitution publique et élargissement du rayonnement territorial : Une présentation des
résultats et des orientations retenues sera organisée a destination des adhérents, des
habitants et des élus locaux. LEVS ayant vocation a toucher un public dépassant les
délimitations communales, cette restitution sera également I'occasion de sensibiliser et
d’'impliquer les communes avoisinantes, dans une logique de bassin de vie.

Ce travail de renouvellement représente une opportunité de renforcer I’ancrage territorial de 'EVS
et d’'affiner ses missions en cohérence avec les attentes des habitants et des acteurs locaux. En
mobilisant 'ensemble des parties prenantes et en s’appuyant sur une approche concertée, la MJC
ambitionne de construire un projet fédérateur, innovant et porteur de sens pour les années a venir.
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Les chantiers 2025, le projet médiathéque - ludothéque :

La ville de Trégunc se dotera d’une nouvelle médiathéque dont l'ouverture est prévue au
printemps/été 2027. Ce projet ambitieux réunira plusieurs espaces culturels et éducatifs : la
médiathéque, la ludothéque, I'espace jeunes, I'école de musique et la micro folie.

La MJC, en charge de la gestion de I'espace jeunes et de I'école de musique, a été étroitement
associée a I'élaboration du projet afin de garantir une cohérence d’ensemble et de répondre aux
objectifs fixés.

Actuellement, la ludotheque est installée dans une salle mise a disposition au sein des locaux de
'ALSH. Une réflexion approfondie doit étre menée cette année afin de définir sa place au sein de
la future médiathéque. L’enjeu est de concevoir un projet adapté aux besoins des usagers tout en
tenant compte des contraintes d’espace et d’organisation logistique. Une volonté commune
émerge également autour de la fusion des fonds de jeux existants, afin d’offrir une collection
diversifiée et accessible a toutes et tous.

La ludothéque et Concarneau Cornouaille Agglomération sont engagées dans des projets
communs, avec notamment la mise a disposition du ludothécaire, qui anime des temps de jeux au
sein des différentes médiathéques de CCA.

Dans cette perspective, il serait pertinent d’engager une collaboration avec CCA (Concarneau
Cornouaille Agglomération) afin d’explorer les opportunités possibles autour de ce projet.

Les chantiers 2025, les parcours des bénévoles :

La MJC de Trégunc est une association qui met un point d'honneur a valoriser le travail des
bénévoles. Il est essentiel de souligner I'importance de cette activité au sein de la structure, car les
bénévoles jouent un réle clé en accompagnant, guidant et faisant vivre les projets. A cet effet, une
réflexion est en cours sur le parcours des bénévoles au sein de la structure.

Comment valoriser leur implication et les amener a étre acteurs et moteurs des projets ? Ce travail
se poursuivra au cours de l'année a venir, avec des temps d’équipe dédiés a guider nos réfléxions
sur nos pratiques et a définir les actions communes a mettre en place. L'objectif est de permettre a
chacun.es de s’impliquer pleinement dans le projet global de la MJC, tout en créant un
environnement collaboratif et inclusif.

Déja au sein de I'Espace de Vie Sociale (EVS), les missions des bénévoles, qu'ils soient membres
du comité de gestion ou impliqués dans des groupes en auto-gestion, illustrent parfaitement les
enjeux que nous défendons. Ces exemples mettent en lumiére l'importance de I'implication des
bénévoles dans la co-construction des projets et leurs réles centraux dans le développement de la
MJC.
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COMPTE DE RESULTAT 2024 - MJC TREGUNC

MJC Le Sterenn | 2024 2023 Ecart Variation |
706100000 ALSH cantine 23 806 29 698 -5892 -20%
706230000 Prestations services CAF 52404 43597 8807
706751000 Participation activités 179793 145 063 34730 24%
706600000 Spectacle 20090 22592 -2 502 -11%
706710000 Participation Enfance et jeunesse 76 288 81257 -4 969 -6%
706780000 Participation EVS 14 003 13291 712 5%
708400000 Mise a dispo de perso facturée 19 244 18 844 400 2%
sous total 385 628 354 342 31286 8%
740000000 Subv.Tregunc fonctionnement 416 295 406 694 9601 2%
740200000 Subv. Tregunc Enfance 0 28563 -28 563 -100%
740300000 Sub. CAF EVS 27994 23682 4312 18%
740400000 Subv. Conseil Départemental 25320 25621 -301 -1%
740550000 Subv. CCA 18 380 18 780 -400 -2%
740610000 Participation ALSH Pont Aven 47 661 13678 33983 248%
740611000 Autres subventions diverses 1737 4000 -2263 -57%
742000000 Subv FONJEP 7107 7 107
745000000 ASP 16 000 16 966 -966 -6%
745200000 CAF autres subventions 10 100 2560 7 540 295%
sous total 570 594 540 544 30 050 5%
756100000 Adhésions 17158 14 600 2558 18%
758000000 Produits divers gestion 491 3046 -2 555 -84%
sous total 17 649 17 646 3 0%
768000000 Autres Produits Financiers 1207 1690 -483 -29%
770000000 Produits Exceptionnels 816 6286 -5 470 -87%
781500000 Reprises sur provisions 23807 22158 1649 7%
789400000 Report res. non utili./subv 2496 60 614 -58118 -96%
791000000 Transferts charges expl 21449 22 604 -1155 -5%
sous total 49 775 113 352 -63 577 -128%
604770000 Achats Spectacles 58575 62 446 -3871 -6%
605100000 Investissements mairie 14 632 14 492 140 1%
606100000 Cantine 27116 26413 703 3%
606200000 Carburant 3025 3232 -207 -6%
606310000 Achats petit matériel 319 0 319
606400000 Fournitures Administratives 1158 1566 -408 -26%
606710000 Achats divers secteurs 11232 11772 -540 -5%
sous total 116 057 119 921 -3 864 -3%
613200000 Locations Immobilieres 560 960 -400 -42%
613500000 Locations mobilieres 12921 8253 4668 57%
615000000 Entretien & reparation 2218 628 1590 253%
615500000 Abonnement maintenance 9187 8560 627 7%
616000000 Primes d'Assurance 6235 5841 394 7%
618100000 Documentation générale 0 148 -148 -100%
sous total 31121 24390 6731 22%
622000000 Honoraires et mise a disposition 41790 42014 -224 -1%
622600000 Formation 119 1837 -1718 -94%
623000000 Publicité, Publications 11796 9 495 2301 24%
623200000 Journaux 1911 863 1048 121%
623400000 Cadeaux- Fleurs 608 1823 -1215 -67%
624100000 Transports 4938 7209 -2271 -32%
625000000 Déplac., Missions interne 1612 1305 307 24%
625000010 Déplacements spect 13422 8459 4963 59%
625700001 Réceptions Spect. (hotel,resto 10181 14 107 -3926 -28%
626000000 Frais postaux - télécommunication 3434 6734 -3 300 -49%
627000000 Services Bancaires et ANCV 3461 2180 1281 59%
628000000 Prestations extérieures 52 832 50729 2103 4%
628100000 Cotisations 6227 6288 -61 -1%
sous total 152 331 153 043 -712 0%
633300000 Taxes salaires et formation 16 264 19980 -3716 -19%
637000000 SACEM 1740 3529 -1789 -51%
637100000 SACD 1699 1898 -199 -10%
637200000 Taxe sur spectacle divers 83 -83 -100%
sous total 19703 25490 -5787 -29%
641110000 Salaires 521011 578 576 -57 565 -10%
645100000 Charges sociales 113 281 120171 -6 890 -6%
sous total 634 292 698 747 -64 455 -10%
650000000 Autres charges de gestion 2628 1058 1570 148%
671000000 Charges Exceptionnelles 2849 20580 -17731 -86%
687500000 Provisions et dotations 35559 31740 3819 12%
sous total 41 036 53 378 -12 342 -30%

RESULTAT 29106 -49 085 78191




COMPTE DE RESULTAT - PRODUITS
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BILAN AU 31 DECEMBRE 2024

ACTIF PASSI F

FONDS PROPRES

- - o

_ DETTES FOURNISSEURS ET FISCALES
AUTRES CREANCES

TRESORERIE
Produits Constatés d'avance
Charges constatées d'avance | 5379€ |

ACOMPTES VERSES

CREANCES USAGERS

AUTRES DETTES (dont Fonds Dédiés)
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BUDGET PREVISIONNEL 2025

MJC Le Sterenn | 2025

706100000 ALSH cantine 25000
706230000 Prestations services CAF 51932
706751000 Participation activités 193 000
706600000 Spectacle 28 000
706710000 Participation Enfance et jeunesse 101 985
706780000 Participation EVS 16 340
708400000 Mise a dispo de perso facturée 22500

sous total 438 757
740000000 Subv.Tregunc fonctionnement 417 747
740200000 Subv. Tregunc Enfance
740300000 Sub. CAF EVS 27 650
740400000 Subv. Conseil Départemental 25650
740550000 Subv. CCA 15 690
740610000 Participation ALSH Pont Aven et Riec 50 000
740611000 Autres subventions diverses
742000000 Subv FONJEP 7 100
745000000 ASP 4000
745200000 CAF autres subventions 12 000

sous total 559 837
756100000 Adhésions 14 000
758000000 Produits divers gestion

sous total 14 000
768000000 Autres Produits Financiers 22536
770000000 Produits Exceptionnels
781500000 Reprises sur provisions 2500
789400000 Report res. non utili./subv

sous total 25036
604770000 Achats Spectacles 65 000
606100000 Cantine 25000
606200000 Carburant 3500
606310000 Achats petit matériel 200
606400000 Fournitures Administratives 1000
606710000 Achats divers secteurs 15 000

sous total 109 700
613200000 Locations Immobilieres 0
613500000 Locations mobilieres 15 000
615000000 Entretien & reparation 500
615500000 Abonnement maintenance 11 000
616000000 Primes d'Assurance 6500
618100000 Documentation générale

sous total 33 000
622000000 Honoraires et mise a disposition 42 000
622600000 Formation 150
623000000 Publicité, Publications 13 000
623200000 Journaux 2000
623400000 Cadeaux- Fleurs 500
624100000 Transports 6 000
625000000 Déplac., Missions interne 2000
625000010 Déplacements spect 14 000
625700001 Réceptions Spect. (hotel,resto 12 000
626000000 Frais postaux - télécommunication 3500
627000000 Services Bancaires et ANCV 4000
628000000 Prestations extérieures 60 000
628100000 Cotisations 6 500

sous total 165 650
633300000 Taxes salaires et formation 17 000
637000000 SACEM 2 600
637100000 SACD 2 500
637200000 Taxe sur spectacle divers

sous total 22100
641110000 Salaires 590 745
645100000 Charges sociales 128 443

sous total 719 188
650000000 Autres charges de gestion 2 500
671000000 Charges Exceptionnelles
687500000 Provisions et dotations 5000

sous total 7 500

RESULTAT -19 508




MJIC Le STerenn

CHARTE DU BENEVOLE MJC LE STERENN
PREAMBULE

La vie de l'association repose pour une part importante sur la promotion du bénévolat et de I'engagement.
Ce bénévolat est une richesse essentielle pour la MJC de Trégunc. Il s'inscrit dans des organisations
imposant le respect de certaines regles afin d'éviter des écueils pour I'ensemble des acteurs associés.

De nouvelles réalités comme la professionnalisation de I'animation puis la mise en avant de regles de la
sécurité au travail imposent de questionner le fonctionnement de la MJC. La charte du bénévole vient
clarifier la place du bénévole dans le projet de la MJC de Trégunc a travers les grands principes de
l'association. C’est aussi un outil de modération des différents, des désaccords car il aide a prévenir les
dérives tout comme les réglements intérieurs.

A l'aube des 25 ans de I'association, une démarche collaborative portée par les bénévoles et salariés a mis
en lumiere les attentes des personnes concernant les réles de chacun. La charte du bénévole oeuvre dans
le respect des uns et des autres et facilite pour chacun de trouver sa place. Nous y voyons un document qui
peut évoluer et donner envie et faire lien dans un collectif. Le document donne les mots pour définir des
communs sur les principes, les valeurs et le sens a l'action collective des acteurs de la MJC.

Notre ambition commune est d’en faire un outil qui viendra nourrir le projet associatif et évaluer le
fonctionnement de I'association.

L’'ENGAGEMENT DES BENEVOLES :

L'association est attendue sur les conditions d’accueil et d’'accompagnement du bénévolat. Bénévoles
et salariés contribuent a I'activité. La MJC attend des adhérents et bénévoles des droits et des devoirs :

* Prendre part a la vie démocratique et décisionnelle de I'association : soutenir, co élaborer,
évaluer

* Accueillir les autres, s’associer aux espaces de dialogue et vivre les rassemblements dans la
mesure du possible

* Considérer 'ensemble des adhérents comme d’éventuels acteurs du projet

* Transmettre avec générosité les valeurs, les formes d’engagement et les initiatives vécues

« Etre relais de propositions, d’idées, de créativité auprés de salariés et bénévoles responsables
et sensibiliser a la promotion de l'intérét général

* Respecter la personnalité et les opinions d'autrui et collaborer dans un esprit d'enrichissement
mutuel dans le respect des compétences de chacun

* Partager et faire part sans délai aux membres élus ou salariés des difficultés liees au
fonctionnement en vigueur, faire part des interrogations et des remarques si besoin
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* Respecter les décisions, les régles en vigueur.

La MJC attend plus particulierement du bénévole responsable d’activités :

» D’assurer de fagon sérieuse et efficace sa mission d'encadrement d'une activité réguliére, ou sa
participation a une activit¢ de groupe sur la base d’horaires et disponibilités choisies
conjointement, et agir en responsabilité, en toute entente avec les autres personnes
(bénévoles, salariés)

e D’assurer le suivi administratif, le suivi des informations liées a l'activité qu'il encadre, la
contribution aux travaux de groupe nécessaire pour la visibilité des actions et des idées

» Toute diffusion de documents extérieurs (affiches, flyers, courriers, etc ) fera I'objet d’une
demande préalable des instances

» Proscrire I'utilisation des fichiers adhérents a des fins personnelles (RGPD)

* Ne pas solliciter auprés des adhérents des gratifications de quelque nature qu'elles soient

« Eviter de parler au nom de I'association sans avoir été mandaté par ces instances.

Le bénévole s’engage a appliquer le non jugement, le droit a I'erreur et proscrire tous les actes qui
s’apparentent a des formes de violences, de harcélements et de discriminations et a contribuer au
respect de la charte.

L'ENGAGEMENT DE LA MJC A L'EGARD DU BENEVOLE :

L'association avec ses forces vives est attendue sur les conditions d’accueil et d’accompagnement du
bénévolat. Bénévoles et salariés contribuent a I'activité de la MJC. Elle doit rester attentive a :
* Accueillir et considérer le bénévole comme un acteur a part entiere du projet associatif
» Etre a I'écoute de propositions
* Confier des activités correspondant aux besoins de la MJC, au regard de compétences, de
motivations et de disponibilités
» Déléguer, définir des missions, des roles, des responsabilités et des activités tout en oeuvrant
pour 'engagement
* Accompagner l'intégration, la formation en fonction des possibilités et des priorités de la MJC
* Aider al'inclusion et a I'épanouir de chacun au sein des groupes
* Accompagner la personne tout au long de son projet, développé dans I'intérét de I'association
* Assurer (responsabilité civile) dans le cadre de l'activité MJC exercée.

La MJC facilite le dialogue des acteurs : salariés, bénévoles et habitants tout en recherchant une mise
en lumiére des convictions, une valorisation des initiatives.

Il est attendu de la convivialité, de la complicité, de I'attention, de I'écoute, des réponses aux questions,
des orientations pertinentes et/ou explicitées.

Afin de conforter I'accessibilité aux informations, des moyens permettent a chacun d’étre mis en
relation avec les autres personnes, de faire connaitre ses intentions afin de concocter du commun tout
en recherchant la cohésion et le plaisir de la transmission.

L'association veille a prendre en charge les besoins de médiation lors de conflits, a faire respecter le
non jugement. Elle se tient attentive a tous actes qui s’apparentent a des formes de violences,
harcélements, de discriminations. La MJC veille a faire respecter la charte.

Les Administrateurs de la MJC Le Sterenn soulignent que cette charte permet de préciser le role et la
place que chacun.e est en droit d’occuper. lls espérent également qu'elle participe a clarifier les
relations entre tous et toutes les acteurs de I'organisation pour servir au mieux le projet associatif et les
valeurs que nous partageons. Pour mettre en pratique notre engagement moral a respecter la MJC le
Sterenn et ce qu'elle représente, et donc a respecter les contenus de cette charte qui résume
I'ensemble des principes régulant la vie de la MJC au quotidien, nous invitons les bénévoles a adhérer
a cette charte.
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Clap de fin pour Cap Danse

® Clapde ﬁh, ce dimanche, a Kersi-
dan, pour le festival Cap Danse, ou

le public était encore trés présent

pour assister aux derniéres repré-
sentations. Au Sterenn,
d’abord, ol se jouait le spectacle
« Moche », du chorégraphe Laurent
Cebe, au cours duquel la danseuse
Elvira Madrigal a livré son autopor-
trait dansé et dessiné, dans une
forme de présence joyeuse, simple
et directe avecle public.

Le chorégraphe avait également
animé un atelier de danse-dessin le
matin méme, a Kersidan, puis a de

nouveau présenté son spectacle -

: auxscolaires, lundi.

Septembre

2023

tout

T #H91LS

o

Une joyeuse initiation aux danses hip-hop en guise de cléture du festival.

Uneinitiation au hip-hop
sous le soleil

Enfin, toujours & Kersidan, avec la
meren toile de fond, les spectateurs
étaient invités a suivre le solo trés

‘poétique de Linda Hayford, spécia-

liste du popping, une pratique qui
consiste en la contraction et la
décontraction des muscles en
rythme.

Une prestation suivie, sur la ter-
rasse des Brigantines, d’une initia-
tion décontractée aux danses hip-
hop, a laquelle a participé, sous
un grand soleil et dans une vraie
bonne humeur, un nombreux
public...

|

 Unetroupe de théitre entend
faire bouger Trégunc

>

® Dimanche, dans-le hall de la
MIC, le public avait rendez-vous
avec la sympathique troupe des
Incandescents, dirigée par la
comédienne et metteuse en
scene, Virginie Hue. Les comé-
diens ont interprété plusieurs

- petites piéces, faisant montre

d'un talent certain et d’'un gout
assuré pour le théatre.
« Je voudrais que cette petite

troupe d’une dizaine de person-

nes soit une ressource pour la ville
de Trégunc. Nous voulons jouer
dans des lieux du patrimoine,

.dans des lieux publics, des bars...

Et nous avons beaucoup de pro-
jets, parfois trop | », sourit Virgi-

Les comédiens ont été trés applaudis, dimanche, 4 la MJC

nie Hue. Les Incandescents
aimeraient, ainsi, notamment,
imaginer une piéce autour du
théme des lavoirs. Ladjointe 3 Ia
culture, Fabienne Le Goc-Le Sager,
présente dimanche a la présenta-
tion de petites saynétes, a appré-
cié. « Ces textes qui racontent des
petites choses du quotidien

" résonnent de facon tout a fait

spontanée. Cest trés agréable
d’étre spectateur », a-t-elle com-
menté. !

Pratique

Les cours ont repris lundi 18 septem-

bre. Il est encore possible de s’inscrire.

Contact : MJC : tél. : 02 98 50 95 93.
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170 partlapants )
3 la soirée franco malgache

) Cent soixante-dix convives ont
rarticipé a la soirée franco malga-
he organisée par I'amicale de I'ile
touge et la MJC de Trégunc, ven-
iredi, au soir, au Sterenn. Une
fizaine de personnes ont emporté
jes repas.

3eaucoup de Trégunois, de Concar-
~0is mais aussi d’autres personnes

-d‘urlgme malgache de la régnon ont

apprécié le menu typique préparé
“par les bénévoles des deux associa-
tions, notamment une équipe de
I'atelier cuisine de la MJC, venue
préter un précieux coup de main
aux orgamsateurs

Grace-a un diaporama, les partici-
pants ont pu avoir un apercu des

etvie sociale quitte la MUC

@® Dominique Froger, responsable
enfance jeunesse et vie sociale de la
MJC est partie a la retraite et a quitté
la structure, en début du mois de
novembre, aprés 17 ans passés en
son sein. C'est en 2003 que Domini-
que Frogerfalt un premier remplace-
ment a la MJC. Elle y reviendra en
2006, a mi-temps, puis a temps com-
plet, a partirde 2007. Lasalariée aeu,
au début, la tache de coordonner le
secteur enfance jeunesse puis, rapi-
dement, celui de I'espace vie sociale.

Alinitiative
deplusieurs actions

Elle est ainsi a l'initiative de plusieurs
actions d'accompagnement collectif

d’habitants, comme les jardins etle
rucher partagés, ouencorelagraino-

theque. « Jai aussi beaucoup ceuvré
a l'accueil du jeune public, notam-

‘ment les scolaires, sur les spectacles -

et les projets pédagogiques avec les -
enseignants, comme Danse a
école »,rappelle Dominique Froger.
Mémesi, de son propre aveu, ses der-
niéres années au sein de l'associa-
tion ont eté drfﬁales, en raison defa

crise sanitaire et des changements
dans I'équipe de salariés, la future
retraitée aaimé son travail.

«La MJC, c’est un beau projet. J'ai
apprécié travailler avec les bénévoles

et tous les publics ; petits, adoles-

cents et adultes. Avec tous ces pro-

jets au service de la citoyenneté, -

nous avons permis la création de
lienset detransmissions, ce qui, pour
‘moi, est primordial dans la société
dans laquelle nous vivons », confie
Dominique Froger, avant de conti-

f |
ance jeunesse

nuer : « Le fait de contribuer a
I'ouverture culturelle des petits et
des scolaires a aussi été une tres
grande satisfaction, tout comme les
accueils de jeunes en service volon-
taire européen. Quant a l'enfance-
jeunesse, nous avons toujours
essayé de faire au mieuxpourrépon-
dre aux attentes des familles ».
Lancienneresponsableestimequela
réflexion entamée en 2021 est une
belle porte ouverte pourque le projet
delaMJCgrandisse encore.

Dominique Frog_er (deuxleme a gauche), entourée d’'une parhe de I'équipe desala

riés delaM.!C-

Tl /|2

= e
sulet aux épices et délicieux desserts.

projets de 'amicale de I'ile Rouge,

qui poursuit son soutien a I'école de
Ambodinavio en permettant fa réa-
lisation de travaux de cloture, d'ins-
tallation de panneaux solaires et
d’installations pour l'eau. lls ont
aussi profité de I'animation musi-
cale, toujours trés rythmée et
joyeuse...

Tlo §714/
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TREGUNC @ Belle mise en scéne de atelier d’écriture de laMJC

Les membresdel’atelierd’écriturede la MJC de Trégunc ont présentéle fruit de leurs travauxa travers
un spectacle de lecture de textes, mercredi dernier, au Sterenn, en présence d'une cinquantaine de
personnes. Un peu impressionnés par cet exercice, auquel ils se pliaient pour la premiére fois, tous s’en
sont plut6tbien sortis, et le public a aussi joué le jeu. A noter que les participants étaient accompagnés en
musique par un flitiste. Depuis janvier 2022, le concept réunit une quinzaine de personnes, de tous ages
et horizons, deux fois par mois.

UndernierRepairCaféavant g 222
la reprise le 27 janvier ala MUC

@ Pour la derniére séance du Repair
Café de la MJC de Trégunc, samedi,
une quinzaine de personnes se sont
présentées munies d’'un appareil
défectueux pour tenter de le répa-
rer en compagnie des Répar‘acteurs
bénévoles. Des cafetiéres, machines
a coudre, téléphone, robot de cui-
sine, aspirateur... Avec toujours un
bon taux de réussite. Plusieurs
appareils, dont le diagnostic du
mois précédent avait nécessité
I'achat de piéces, ont pu également
repartir, samedi, pour un nouveau’
tour de chauffe... Le prochain Repair
Caféauralieule 27 janviera14 h.

Pratique £
Ouvert a tous et gratuit. & : & ) i =
Tél. 02 98 50 95 93. Un peude jugeote, de savoir-faire et d’huile de coude... Et voila un objet réparé |
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Le concert du Nouvel An

La chorale mixte Océanis a ouvert la soirée du dimanche.

@ Le traditionnel concert du Nouvel
An a été donné au Sterenn de Tré-
gunc, dimanche, parla chorale mixte
Océanis et La Bordée, groupe de
chants de marins.

Dans une salle remplie, la premiére
partie de la soirée a été assurée par
les 35 chanteurs de la chorale mixte,
quiont présenté unrépertoiremulti-
culturel, avec des chants francais,
américains, géorgiens... ainsiqu’'une
version québécoise de « A la claire
fontaine ».

La Bordée a pris le relais avec ses
chants traditionnels de marins. Au
cours de la soirée, les chanteurs en
mariniére ont rendu un hommage
appuyé a Jean-Luc Rougnant,décédé
le 1* novembre 2023, en entonnant
avec émotion « La révolte des sardi-
niéres », dont il était I'auteur, tout
comme « Maitena », un chant final

interprétéavec Océanis.

Océanis et La Bordée
alarecherche de chanteurs
Océanis et La Bordée sont toujoursa
la recherche de chanteurs, d’'un ou
d’une chef de chceur pour La Bordée,
ainsiquedediatonistes. « Lenombre
de concerts, une trentaine par an,
fait parfois peur aux candidats. Mais
sinous avons plusieurs musiciens, ils
peuvent se partager les concerts »,
assure Yves Caytan, coprésident de
Voix de Terre Marine. En mai 2024,
I'association accueillera la chorale
Cantocéan, de Royans, pour un
match retour, avec la tenue d’un ou
deux concerts,auSterenneten plein
air. Le fait majeur de I'année sera la
troisieme édition de la féte du chant
de marins, qui aura lieu les 2 et
3aodlt,aTrévignon.

La creche de I’église Saint-Marc,
une ceuvre collective

@ Suite a l'article paru dans Le Télé-
gramme du 26 décembre au sujet
de la créche installée dans I'église
Saint-Marc, a Trégunc, Annie et
Charles Le Bourhis tiennent a préci-
ser qu'ils nesont pas les seuls a avoir
procédé a cette installation, mais

qu’elle est une ceuvre collective,
montée par tout un groupe de
bénévoles.

Cette créche reste visible lorsque
I'église est ouverte, lors des différen-
tes céremonies ainsi que le mer-
credimatin.

TREGUNC

Mardi 16 janvier 2024

Une conférence sur le retour
du loup en Bretagne mercredi

@ Bretagne Vivante, avec le soutien
de Concarneau Cornouaille Agglo-
mération (CCA) et en partenariat
avec la Maison de la jeunesse et de
la culture (MJC), propose une confé-
rence sur le retourdu loup en Breta-
gne, mercredi, a 18 h 30, au
Sterenn.

Echanges surla'situation

du loup en Bretagne

La soirée s’articulera autour de la
projection du film « Notre part sau-
vage », de Jean-Pierre Valentin, sui-
vie d’'une conférence animée par
Tanguy Descamps, animateur

régional de Ferus, association natio-
nale de protection et de conserva-
tionde l'ours,du loup et du lynx en
France, qui ceuvre a une cohabita-
tion raisonnée entre éleveurs et
naturalistes depuis le début des

Unloup avait été filmé en 2022 dans les mont

années 1990. Alain Thomas, mem-
bre du groupe Loup en Bretagne,
créé en 2020 pour faire ceuvre de
pédagogie et de rapprochement
entre associations, éleveurs et
administration, sera également
présent. Le documentaire de Jean-
Pierre Valentin, pédagogique et non
clivant, sera la base d'échanges
autour de la situation du loup en
Bretagne, dont un premier spéci-
men a été filmé dans le Finistére en
mai 2022.

Pratique

Cette conférence est la troisiéme d’un
cycle de cinq conférences. Les prochaines
auront lieu le 14 février, autour de la
diversité, gestion et avenir de la forét
bretonne, et le 20 mars (théme annoncé
prochainement). Sans réservation,
entrée libre.

s s S i
s d'Arrée par une caméra automatique

Depuis, le lgup a été apergu a divers endroits. Photo d'illustration Le Télégramme
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A laMUC, des échanges sur le féminisme
autourd’un cafe

Ala MJC, la philosophie s'installe
autour d’un café. Les séances du
café-philoontrepris jeudiet ce nou-
veau cycle de trois mois sera centré
sur le féminisme. La premiére
séance a ainsi posé la question,
« Qu'est-ce que le féminisme ? », et
les échanges ont été particuliere-
ment riches pour tenter d’y répon-
dre. Le 22 février, le théme sera « Et
les hommes danstoutca ? » et, le
14 mars, les participants partage-
rontleurslecturesinspiréesde fem-
mes philosophes.

« Le café-philo a pour but d’éveiller
I'esprit critique et 'autonomie de
pensée. Cest un moment
d’échange, de partage, de débat, de
réflexion, de témoignages, afin
d’affiner son regard sur les choses
de la vie, du quotidien », précise

TREGUNC

Claude Delarche, responsable vie
sociale de la MJC, qui anime les
séances avec Marie Lamouroux, de
I'association concarnoise Phila-
ment.

Pratique

Ouvert a tous, un jeudi par mois, de
14 h 30 a 16 h, a l'espace jeunes, sans
nécessité de s'inscrire ni d'étre adhérent
dla MJC. Gratuit. Tél. 02 98 50 95 93.

Lapremiére séance de lanouvellesession du café-philo a eu lieu jeudi.

703 23/0(

Les conférences gesticulées « T'es toi,
j’te cause » passeront ce week-end

@ Pour sa 6°édition, le festival « T'es
toi, j'te cause » propose, depuis
jeudi, six conférences gesticulées et
des ateliers dans tout le territoire,
afin de permettre de libérer la
parole, d’aiguiser le sens critique et
de favoriser les échanges sur des
thémes variés.

La MJC (maison de la jeunesse et de
la culture) de Trégunc a été une des
premiéres structures a accueillir les
conférences gesticulées, et les par-
tenaires sont aujourd’hui nom-
breux : Attac, la LDH (Ligue des
Droits de 'Homme), le planning
familial, FAbri Cétier, BIé Noir. « Les
conférences gesticulées mettent en
scéne des récits de vie et donnent
des pistes permettant de mieux
comprendre des faits de société. |l
n’y a pas de théme global, mais des
sujets qui animent les uns et les
autres. Etony parlede militantisme,
un théme qui nous est cher », souli-
gne la directrice de la MJC, Sylvie
Trouboul.

Les spectacles et rencontres

A Trégunc, le festival débutera
samedi, a 20 h, avec « Banque cen-
trale », de Franck Chevallay, un one
man show pour tenter de compren-
drelesystémebancaire,ses rouages,
ses limites... La conférence sera sui-

vie d’'une rencontre avec les mem-
bres de |'association Blé Noir, por-
teuse dela monnaie locale, le segal.

Dimanche, de 10 h 30 a12 h 30, le
festival propose une rencontre mati-
nale avec Florence, victime de harcé-
lement et de discrimination, et qui
invitera le public a échanger sur les
parcours militants. Ou comment
analyser ensemble ses actes et voir
comment il est possible de faire
mieux. Un repas partagé est possi-
ble sur place. A 15 h, Florence ani-
mera la conférence « Je t'aime mon

camarade », un manifeste pour des
organisations militantes joyeuses.
Eta 17 h, Luc Heudes sera sur scéne
pour « Qui veut travailler et étre
pauvre ? ». En exposant certains
mécanismes et rouages du travail
non-valorisé, ce dernier raconte
pourquoi il a décidé de travailler
«pour la vie », sans avoir une fiche
depostequiluidicteson travail.

Pratique
Participation libre, réservation con-
seillée. Tél. 02 98 50 95 93.

Le festival est organisé par la MJC, mais également Attac, la LDH, I'Abri cétier, Blé

Noir...
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Bientot, la grainothéque de la MUC
aura son espace dédié dans le hall

Février 2024

Les bénévoles vont mettre en place un espace dédié dans le hall du Sterenn pour la
grainothéque.

@® Une fois par mois, le deuxiéeme
samedi, les bénévoles de la graino-
théque de la MJC se réunissent
pour faire évoluer le projet, mettre
en sachets et accueillir le public. Le
principe est en effet de venir avec
ses graines et de les troquer pour
d’autres ou de simplement en  ¢changer, proposer des trucs et
prendre, le tout gratuitement. La  astuyces.. », soulignent les bénévo-
grainothéque, c’est avant tout un les.

12 /o

unaménagementdédiéa l'activité,
dans le hall du Sterenn. « Un
espace permanent avec des infor-
mations et un accés libre pour tous
aux graines. Afin que le public
puisse se servir et en déposer,
apporter des informations, venir

lieu de partage d'informations, de
connaissances et de pratiques.
Les bénévoles planchent aussi sur

Pratique
Contact : tél. 02 98 50 95 93.

La MUC débarque a Pancienne marbrerie

@ Cest un projet de longue date qui
voit le jour ! Hier, lesresponsables de
la MJC, accompagnés par plusieurs
adhérents, salariés et bénévoles de
l'association, ont recu les clés des
nouveaux locaux attribués par la
municipalité, rue de Kergleuhan.

50 000 €de travaux

Sur le site de l'ancienne marbrerie
Guiton, aujourd’hui propriété de la
commune, des travaux ont été
effectuésafinderendreleslieux uti-

lisables. Des travaux sur l'eau pota- -

ble et les eaux usées, de la
magonnerie, et la rénovation des
locaux en régie. « Nous avons refait
les menuiseries avec des éléments
derécupération, mis I'électricitéetla
plomberie aux normes, et fait réno-
ver le portail de I'entrée. Le tout pour
un montantde S0 000 €»,a souligné
I'adjointauxtravaux, Michel Tanguy,
accompagné de sa collégue chargée
des associations, Véronique Lesca.

Sylvie Trouboul, directrice de la MJC,
salue cette réalisation qui va per-
mettre, a terme, de tenir le Repair
Café, mais aussi de servir d'atelier et

de stockage pour les membres des
jardins partagés et du rucher. « C'est
un projet qui conjugue les centres
d’intérét des adhérents et de la
population en général. D'autres ate-
liers, comme le bricolage et la sou-
dure, pourront également sy tenir.
Et 'espace extérieur sera propice a
des actions communes avec le Fab
Lab de Concarneau, notre parte-

.
=

naire. Nous pourronsaussiimaginer
dans ce nouveau lieu des actions de
transmission aux plus jeunes de
techniques de savoir-faire et
d’approches artistiques », a déclaré
ladirectrice.

Pratique
Le Repair Café du 27 avril se tiendra dans
ces locaux, route de Kergleuhan.

Les clés de ces nouveaux locaux ont été remises hier aux responsables de la MUC.

o 2402
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Deux soirees
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Mars 2024

pour féter la Saint-Patrick

® La MJC a fété la Saint-Patrick,
samedi et dimanche, a travers
deux soirées de haut vol et un bel
hommage a la musique irlan-
daise. Samedi, en présence d’'une
cinquantaine de spectateurs,
Brieg Guerveno a offert un con-
cert exceptionnel, en format sex-
tet. « C'est un musicien qui tourne
sur de grandes scénes, nous avons
eu beaucoup de chance de l'avoir
ici au Sterenn ! », rapporte Sancie
Belmont, responsable de la pro-
grammation culturelle.

joli voyage sensible, tout en uou-———

ceur, aux influences issues
des voyages respectifs des musi-
ciens.

« Nous aurions aimé

avoir plus de monde »

« Le public a pu assister a deux
belles soirées artistiques. Nous

of 4_/4/&

Dimanche, le duo Endro, composé
de Klervi Rouyer a la harpe, et de
Neven Le Pennec a la guitare,
a, dans une ambiance beau-
coup plus intimiste, proposé a
une soixantaine de personnes un

ey B

Le duo Endro a offert un voyage sensible, tout en douceur, dimanche, au Sterenn.

aurions bien entendu aimé avoir c
plus de monde, mais nous som- 8
mes tres fiers des choix que nous o
avons faits », résume la program-
matrice. - 3
A noter également que dimanche, (0]
avant le concert, I'ensemble de
musiques traditionnelles de la g
. _ C C
MJC a offert un préambule en pré- S 95
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avait lieu samedi 23 mars. Elle a attiré
prés de deux cents spectateurs.

| PHoTO : QuesT-FRANCE

La soirée a été appréciée
par les jeunes.

Au total, une quinzaine d'artistes
solo ou en groupes se sont relayés
sur la scéne « avant le concert de la

Bac, composé de quatre musiciens
et l'open mic rap, dirigé par Fred
Musa, animateurs, de Planéte Rap
sur Skyrock », indique le Sterenn.

Une soirée qui a su attirer les jeunes

et deux chanteurs professionnels
fans.

180 spectateurs a la soirée jeunes talents

® La traditionnelle soirée jeunes
talents de la MJC de Trégunc s’est
déroulée samedi, en présence
d’environ 180 spectateurs. Ces der-
niers ont pu assister aux diverses
prestations sur scéne des jeunes
talents de I'école de musique, mais
‘- pas uniquement. En solo, duo ou
groupe, une quinzaine de jeunes
ont ainsifait preuve d’'originalité et
d’'unebelle audace, tant il n'est pas
forcément simple de se présenter
devant un public, quand bien
méme ce dernier était présent
pour encourager. et applaudir, et
non pour juger. « Il n’y a pas de
classement lors de cette soirée et
nous avons assisté a de bons
moments
Claude Carriou, animateur multi-
médiadela MJC.
Dans la soirée, également, un con-

MUSICAUX 2, _aaSiif@

cert de la Brigade AcoustiQ, avec
des habitants de Kerandon rencon-
tré lors d’un travail précédent a la
Balise, ainsi qu'un Open mic, scéne
ouverte aux rappeurs et rappeuses
amateurs du secteur, présents a la
soirée. Le tout animé par Fred

3 2

Le public a pu assistera de belles prestations, samedi soir.

Musa, hote emblématique de Pla-
néte Rap, qui a fait le job de
maniére fort sympathique et cha-
leureuse, et a également répondu
aux questions de quelques jeunes
pour I'émission de Radio Sterenn
qui sera diffusée fin de semaine.

1 3_954.97-/03
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CHEZ VOUS

Les musiciens en répétition fin mars au Sterenn.

TREGUNC

Des éléves delaMJC
sur scéne, le samedi 20 avril

Le samedi 20 avril,
I'’école de musiquede
Concarneau et laMJC
deTréguncfinalisent
leur projet commun en
se produisantsursceéne
avec « When Orchestra
Meets Pop-Rock ».
Unetrentaine de
musiciens de112a60 ans
sont impliqués.

® Clestun projet quiadémarréilya
deux ans et qui va aboutir samedi
sur la scéne du Sterenn, a Trégunc,
puis au CAC de Concarneau, le
18 mai, ou sera proposée une pro-
duction intitulée « When Orchestra
Meets Pop-Rock », menée par
I'école de musique de Concarneau

et [a MJC de Trégunc. Un travail
commun entre 'ensemble orches-
tral de I'école de musique, dirigé par
le professeur de violon, Johann
Henry, et un groupe électrique,
encadré par I'association de pro-
duction « Du Vents dans les
Ouies », de Guillaume Michel, et
constitué de musiciens amateurs
(instruments et voix), notamment
des éléves de la MJC de Trégunc. Ce
projet visant a fusionner orchestre
et musiques actuelles, et impli-
quant une trentaine de musiciens
de 11 a 60 ans, a nécessité une pré-
paration sur les deux derniéres
années scolaires.

Une pratique de scéne en
conditions professionnelles
Un programme a ainsi été monté
autour du répertoire de grands
noms de la musique Pop/Rock :
Beatles, Led Zeppelin, Pink Floyd,
Coldplay, Radiohead, Leonard
Cohen... Lun des buts est de sortir
de la traditionnelle restitution

d’apprentissagespourallerversune
pratique de scene en conditions
professionnelles. De quoi, peut-étre
susciter des vocations.. « Nous
n‘allons pas présenter un travail
d’éléves, mais bien la prestation de
musiciens mis en situation de pré-
sentation d’'un concert convain-
cant », assurent Johann Henry et
Guillaume Michel. Ce partenariat
entre des acteurs culturels forts du
territoire a permis a ce projet de
prendre toute son ampleur. « C'est
dailleurs ce point qui a permis de
bénéficier d’'un soutien financier de
I'agglomération », soulignent les
organisateurs. A noter que les jeu-
nes vidéastes de l'association La
Maison interviendront pour une
captation a l'occasion du concert au
CAC.

Pratique

Concert gratuit le samedi 20 avril, a
20 h 30, au Sterenn a Trégunc. Ouver-
ture du bar en musique dés 19 h. Entrée
libre.
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Le groupe Carlos Eston project reforme
et en concert au Sterenn

@ Pier Scouarnec, bien connu des
Concarnois, et son groupe Carlos
Eston project étaient en résidence,
jeudi, au Sterenn, a Trégunc. Au pro-
gramme de leur premier concert
programmé mardi, des reprises de
Santana et de nombreuses compo-
sitions originales.

Un groupe créé en 1981

Enseignant durant plusieurs
années a I'école de musique de Con-
carneau, nouvellement retraité, Pier
Scouarnecest toujours resté proche
du spectacle vivant. Fondateur
entre autres de Mozaik, I'ensemble
musical de ses éléves concarnois, on
le retrouvera sur la scéne du Ster-
enn, mardi, entouré des douze
musiciens de Carlos Eston project.
Trois d'entre eux, ses deux fréres et
lechanteurRudy, jouaientdéjadans
le groupe créé en 1981, puis mis en
pause. « En 1979, nous avions créé
un ensemble baptisé Char Eston, a
I'occasion du carnaval de Scaér pro-
grammeé tous les deux ans », relate
Pier Scouarnec. « Nous proposions
alors des reprises cubaines. Ce nom

T \3c9

de groupe a été modifié et a évolué
pour devenir Carlos Eston project »,
explique-t-il. Pendant des années,
les copains se produiront sur les scé-
nes prestigieuses de grands festi-
vals, comme I’Elixir, le Grand huit ou
encore les Filets Bleus...

Latino et rock progressif

La musique festive et latino teintée
de rock progressif fait toujours par-
tie de I'ADN de I'ensemble finisté-

rien aujourd’hui ressuscité. « En
deuxiéme partie de concert, nous
présenterons également plusieurs
de mes compositions », indique le
musicien. Cette premiére date tré-
gunoisedevrait enappelerd’autres.

Pratique

Concert de Carlos Eston project, le mardi
7 mai, a 20 h 30, au Sterenn, a Trégunc.
Réservation sur le site de la salle de spec-
tacle. Tarifs : 12 € et 10€ (adhérents).

Carlos Eston project était en résidence, jeudi, au Sterenn, a Trégunc.

TR Som . 04 oro

oS .
rlos Eston project ambiance la scene

‘du Sterenn avec ses rythmes latinos

MAI
2024

® Tres belle ambiance, ce mardi
7 mai, au Sterenn. Une centaine de
personnes a ainsi swingué sur les
rythmes latinos et effrénés du
groupe recomposé du musicien et
compositeur Pier Scouarnec, Carlos

Eston project. Un tout premier con-
cert pour essuyer les platres etenta-
mer une tournée en fonction des
demandes des scénes régionales et
dailleurs. Les guitares, les cuivres,
les percussions, le piano, les voix et

les sets musicaux généreux ont
chauffé la salle trégunoise, durant
prés de deux heures. La deuxieme
partie de la soirée était consacrée
aux compositions de Pier Scouar-
nec.Undélicelatinoetsucré...

Une centaine de personnes a swingué, mardi, au Sterenn, a Trégunc, sur les rythmesiatinos du groupe Carlos Eston project. 56
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TREGUNC
Joli succes de la grande féte

dujeudelaMIC

@ La grande féte du jeu, organisée
par la MJC de Trégunc, a connu un
joli succés ce week-end. Vendredi,
une cinquantaine de personnes
sont venues participer a la soirée
jeux, durant laquelle la troupe
Impro Libre, de Concarneau, a pré-
senté un sympathique cabaret.

Samedi, une centaine de joueurs
ont profité de l'aprés-midi pour

Mai
al
2 02 4 venirdisputerdes parties,enfamille
ouentreamis, etdécouvrirlesnom-
breux jeux mis a leur disposition. La
MJC avait déployé pour l'occasion
une formidable équipe de bénévo-
les, pour guider le public dans ses
choix et expliquer les régles du jeu.
La derniére soirée jeux avant la
pause estivaleauralieule 14 juin,de
19ha23h.Ouvertatousetgratuit.

SR | ST S

Des jeux a la pelle et des bénévoles pour accompagner les joueurs.

70 spectateurs pour une piécedréle
et touchante, ala MUC T 23/es

Soixante-dix personnes ont longue date que nous avons choisi  la MJC, Sylvie Trouboul. Place main-

assisté, dimanche, au dernier spec-
tacle jeune public de |a saison de la
MJC. Avec « Le Parfum de mes souve-
nirs », Céline Poli, de la compagnie
Comme l'Air, met en scéne et inter-
préte le texte retentissant dAntonio
Carmona.

Elle s'appuie surla création sonore et
visuelle pleine d'images de Hughes
Germain et 'ceil acéré de Laurent
Germaine, troisitme membre de
I'équipe, pour offrir une piéce dréle,
touchante et pleine de surprises.

Unspectacle en partie
concualaMJC

« C'estavecun grand plaisir que nous
retrouvons Céline Poli et les protago-
nistes du “Parfum de mes souve-
nirs”. Nous avons vu une partie de ce
spectacle se construire en janvier
dernier, dans le cadre d'un accueilen
résidence en coproduction avec la
MJC. Cest un compagnonnage de

de renouveler, et que nous propo-
sons,dans lecadredelasaison jeune
public, aux familles et aux classes du
territoire », souligne la présidente de

tenantalaFétedela MJC, qui se tien-
dra le vendredi 28 juin, a partir de
18 h, et qui permettrade féter les 25
ansdel'association.

e

« Le Parfum de mes souvenirs » a été mis en scéne et interprété par Céline Poli, de la

compagnie Comme l'Air.
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Latelier assis debout crée une belle G I5/6
complicité entre parents et enfants

° ® Dans le cadre des Semaines de la  informeles familles de jeunes enfantssur  liers dans les médiathéques,

J U I n petite enfance qui se déroulent au les services de parentalité présents sur le rr!usées etc.). Contact :
printemps 2024 sur le territoire de territoire (Espace parents enfants, ate-  tél.0298 5017 75.
Concarneau Cornouaille Agglomé- g = o : . ;

2 O 2 4 ration, un atelier parents-enfants a
été proposé aux familles de jeunes
enfants, samedi a I'ALSH. Cet événe-
ment était organisé en partenariat
avec les acteurs petite enfance du
territoire, comme la MJC, la créeche,
le relais petite enfance...
Cet atelier assis debout, animé par
Marjorie Burger-Chassigné, dan-
seuse et chorégraphe, a réuni
"28 enfants et 14 parents, répartisen
deuxgroupessurlamatinée. Unins- |
tant d'éveil corporel mais aussi de
partage et de relation avec I'enfant |
et les autres personnes du groupe.

Pratique

Le relais petite enfance CCA secteur sud ~ Samedi, 28 enfants et 14 parents ont pris part 3 I'atelier d’éveil corporel.

La MJC féte ses 25 ans et la fin de saison,

Trégunc — Pour féter ses 25 ans et aussi la fin de la saison, la MJC a prévu une grande soirée,
vendredi. Au programme : ateliers, vernissage, apéritif et spectacle.

Cette Féte de la MJC, ouverte a tous,
commencera, vendredi, dées 18 h.
« Nous avons souhaité marquer
deux temps forts, notre anniversaire
mais aussi la fin de la saison, expli-
que Sylvie Trouboul, directrice de la
MJC. Le programme consiste a
avoir des invités pour parler des
questions de société mais aussi des
pratiques amateures. »

Un diner partagé

Vers 19 h, les ateliers d'arts plasti-
ques de Maél Nozahic et de vannerie
présenteront leurs travaux. Le vernis-
sage se terminera par une lecture de
I'atelier d'écriture. Les participants
pourront également prendre part a
un apéritif et a un diner sur I'herbe, ou
chacun apporte un plat a faire go(ter.
« Un cocktail, sans alcool, sera
offert par le centre de loisir », ajoute
la directrice. Pendant toute la soirée,
un espace géré par les animateurs du
centre de loisirs permettra - aux
enfants de jouer tandis que les
parents pourront prendre part aux
festivités.

Faire se croiser
les générations

Cette soirée sera également la pre-
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Des jeunes ont pu se mesurer
dans diverses épreuves olympiques

® Lajournée « Inter espaceleunes »
a connu un beau succés mercredi a
Trégunc, réunissant les jeunes de
plusieurs communes de la région
pour des olympiades. Lévenement a
été porté par les espaces jeunes de
Trégunc et Pont-Aven. D’autres
structures du territoire ont pu parti-
ciper a ces olympiades, notamment,

Belle journée d'olympiades pouries adhérents des espaces jeunes du secteur.

Elliant, Saint-Yvi, Concarneau et Ros-
porden,avecautotal une soixantede
jeunes. Cette journée a mis en avant
la coopération entre les territoires.
Les jeunes participants ont pu se
mesurer dans diverses épreuves
sportives et ludiques : courses de
relais, tir a l'arc, et défis collectifs
divers. Ces olympiades ont, non seu-

lement, diverti, mais aussi encou-
ragé les échanges et la cohésion
entre les jeunes des différentes com-
munes. Au vu de l'enthousiasme
général, les différentes structures
ont déja prévu de renouveler l'événe-
ment cet été, notamment le
18juilletaConcarneauetle14ao(ita
Rosporden.

L'éte se prepare a l'accueil de loisirs

@ Lété se prépare a I'accueil de loi-
sirs de la MJC. Environ 80 enfants y
sont attendus dés le 8 juillet, et prés
de 60 au mois d’ao(t, du lundi au
vendredi, de 7 h a 19 h. Avec son
équipe, le directeur, Gabin Vautier-
Touchard, va proposer une thémati-
que différente toutes les deux
semaines : sport et handisport,
danse et musique, arts et sciences,
alimentation et environnement,
ainsiqu’une grande sortie, tous les
quinze jours également. Sans
oublier un pique-nique tous les
mercredis a midi.

Pratique
Il reste des places. Contact MJC :
tél. 02 98 50 95 93.

copsa

Un grand nombre d’enfants présents le mercredi vont aussi profiter des vacances a

I'ALSH.
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